GRUPPOFLIORE

LISTAN. 1 COLLEGIO SINDACALE




ASSEMBLEA DEGLI AZIONISTI DE IL SOLE 24 ORE S.P.A.

LISTA DI CANDIDATI PER LA NOMINA DEI COMPONENT! IL COLLEGIO SINDACALE DE
IL SOLE 24 ORE S.P.A

Il sottoscritto azionista de Il Sole 24 ORE S.p.A., titolare delle azioni ordinarie e di categoria
speciale rappresentanti le percentuali di capitale sociale a fianco di ciascuno indicate e che nel
loro complesso rappresentano la sotto indicata percentuale del capitale sociale:

Azionista M. wzion % del c-apitale

sociale

CONFINDUSTRIA,

Viale dellAstronomia 30, 00144, Roma 9.000.000 13,773%

C.F. 80017770589 (ordinarie)

CONFINDUSTRIA,

Viale dell'Astronomia 30, 00144, Roma 37.995.082 58,145%

C.F. 80017770589 (speciali)

Totale 46.995.082 71,918%

in relazione al punto n. 5. (Nomina del Collegio Sindacale per gi esercizi 2025 — 2026 — 2027)
all'ordine del giorno dell’Assemblea ordinaria convocata in Milano, Viale Sarca 223, alle ore
10:00, il 30 aprile 2025, in unica convocazione, tenuto conto dei requisiti di genere per la
presentazione delle liste, nonché dell'art. 31 dello Statuto e della "Relazione illustrativa del
Consiglio di Amministrazione ex art. 125-ter del D.Igs. 58/1998", con la presente:

depositano

la seguente lista di candidati alla carica di Sindaco de Il Sole 24 ORE S.p.A., nelle persone e
nell'ordine precisati:

Sezione | — Sindaci Effettivi

N. Cognome Nome Data e luogo di nascita
1. | Tiezzi Matteo 10.05.1966, Vignola (MQ)

2. |Pugliese Sabrina 06.10.1969, Catanzaro (CZ)
3.

Sezione Il — Sindaci Supplenti

N. Cognome Nome Data e luogo di nascita

1. |Romano Vanja 16.05.1983, Caltanissetta (CL)




La lista, in osservanza a quanto richiesto dall'art. 31 dello Statuto sociale e dalla normativa
vigente in materia, & corredata da:

Indicazione dell'identitd dei soci che hanno presentato la lista e della percentuale di
partecipazione complessivamente detenuta, noncheé certificazione attestante la titolarita della
quota di partecipazione, pari almeno al 2% del capitale sociale. Tale certificazione potra
essere prodotta entro il termine previsto per la pubblicazione delle liste da parte de Il Sole 24
ORE S.p.A.

X Dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresl,
sotto la propria responsabilita, inesistenza di cause di ineleggibilita ed incompatibilita (ivi
incluso il non superamento dei limiti normativi al cumulo degli incarichi), nonché l'esistenza
dei requisiti (compresi quelli di indipendenza) prescritti dalla normativa vigente e dallo
Statuto Sociale per ricoprire la carica di Sindaco della Societa.

B Esauriente informativa sulle caratteristiche personali e professionali di ciascuno dei candidati
(curticulum vitae) e attestante, sotto la propria responsabilita, lnesistenza di cause di
ineleggibilita e incompatibilita, nonché I'esistenza dei requisiti prescritti dalla normativa
vigente e dallo statuto per ricoprire la carica di Sindaco della Societa.

Copia di documento d’identita valido.

B Dichiarazione di ciascun candidato di avere preso visione dell'lnformativa Privacy fornita ai
sensi del Regolamento UE n. 679/2016 (“GDPR") e del D.Lgs. 196/2003 come modificato
dal D.Lgs. 101/2018.

* k k k Kk

Ove Il Sole 24 ORE S.p.A. avesse necessita di contattare i presentatori della lista si prega di
contattare1

Roma, li 4 aprile 2025




Curriculum Vitae

INFORMAZIONI
PERSONALI

ESPERIENZA
LAVORATIVA E
PROFESSIONALE

Matteo Tiezzi

MATTEO TIEZZI
VIGNOLA (MO)
10 MAGGIO 1966

Nome e cognome
Luogo di nascita
Data di nascita

Residenza
Studio
Telefono Studio
Fax Studio
e-mail

1992 - 1994: praticantato presso lo “Studio Legale e Commerciale
Chambers”, con sede in Bologna;

1994 - 1999: dottore commerdialista, collaboratore dello “Studio Tiezzi -
Castorina”, con sede in Bologna;

1999 — 2008: dottore commercialista, socio dello studio “Pelliciardi Rutigliano
Tiezzi e Associati”, con sede in Modena;

2008 — oggi: dottore commercialista, socio fondatore dello studio RTZ, con
sedi in Modena, Reggio Emilia, Bologna e Firenze, associazione professionale
che opera nelle aree legale, societaria, tributaria e del lavoro avvalendosi di
oltre 30 professionisti.

Nel pill recente passato ho preso parte a Consigli di Amministrazione ed a
Collegi Sindacali di Societa ed Istituzioni di particolare rilevanza, oltre ad avere
effettuato attivita di consulenza, nellambito della quale hanno assunto
preminente rilevanza operazioni di riorganizzazione di gruppi societari e di
M&A.

Svolgo prevalentemente attivita di:

» consulenza societaria e tributaria con particolare specializzazione
in operazioni di:

« pianificazione fiscale nazionale e transnazionale,

e assistenza nelle operazioni straordinarie d'impresa e nella
riorganizzazione di gruppi societari,

o assistenza al reperimento del capitale di rischio e di
debito connesso ad operazioni di sviluppo di impresa,

e valutazioni di azienda e assistenza nelle operazioni di
M&A;

» partecipazione in qualitda di membro a Consigli di
Amministrazione, Collegi Sindacali ed Organismi di Vigilanza di
primarie Societa ed Enti, oltre a ricoprire la carica di Revisore di
Istituzioni ed Enti.

Tra le esperienze pill recenti e significative in tal senso:

e Sindaco e Presidente del Collegio dei Revisori della
Fondazione Cassa Risparmio di Modena (2005 - 2015),
fondazione di origine bancaria;

e Sindaco effettivo di Banca Interprovinciale Spa (2013 -
2018);

e Componente del Collegio dei Revisori delle Gallerie
Estensi, Museo autonomo nazionale con sede in Modena
(2015 - 2019);
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ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

Curriculum Vitae Matteo Tiezzi

e Sindaco effettivo di Aeroporto Guglielmo Marconi di
Bologna S.p.A., societa quotata al segmento STAR del
Mercato Telematico Azionario (2016 - 2019);

e Presidente del Collegio Sindacale di Amber Capital Italia
SGR Spa, societa di gestione del risparmio (2018-o0ggi);

e Presidente del Collegio Sindacale di Caltagirone Editore
S.p.A., societd quotata al Mercato Telematico Azionario
(2018 - 2021);

e Vicepresidente della Fondazione Cassa Risparmio di
Modena (2019 — 2023);

e Presidente del Collegio Sindacale di SIT S.p.A., societa
quotata al Mercato Telematico Azionario (2020 - oggi);

e Presidente della Fondazione Cassa Risparmio di Modena

(2023 - oqgi).

Diploma di maturita dassica conseguito presso il Liceo Ginnasio M.
Allegretti di Vignola (Mo);

Laurea in Economia e Commercio presso ['Universita degli Studi di
Bologna;

Abilitazione all'esercizio della professione di Dottore Commercialista.

Iscritto all'Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di
Modena al numero 476/A dal 1994;

Iscritto nel Registro dei Revisori Contabili al n. 76926, con D.M. del 26
maggio 1999 pubblicato su G.U. supplemento n. 45 dell’8 giugno 1999,

Partecipazione a cicli di convegni ed incontri organizzati dall'‘Ordine
professionale di appartenenza e da altre istituzioni di primaria
importanza ai fini del periodico aggiornamento professionale; le pit
significative attivita di approfondimento sono legate alla partecipazione
ai seguenti corsi negli anni pil recenti:

- TEB — The Effective Board, organizzato da Nedcommunity e
Associazione Italiana Dottori Commercialisti — sez. Milano,
Milano 2019;

- Master Wolters Kluwer — IPSOA "I principi contabili
internazionali IAS/IFRS", Bologna 2018;

- Master Eutekne “Gestione e vigilanza delle societa di capitali”,
Bologna 2018;

- Master Eutekne “La vigilanza del collegio sindacale incaricato
della revisione dei conti”, Milano 2017;

- Master Euroconference “Lapprovazione dei nuovi QIC e
limpatto sulla redazione del bilancio 2016” Bologna 2017;

- “Induction Session per Amministratori e Sindaci di Societa
guotate” organizzato da Assonime, Roma 2016;

- “Programma introduttivo per membri degli Organi di Controllo
- essere sindaco in banca: il contesto e le regole”, arganizzato
da ABI, Associazione Bancaria Italiana, Roma 2015.

© Unicne europea, 2002-2013 | hitp:/europass cedefop.auropa.eu Pagina2/4




Curriculum Vitae

CAPACITA'E
COMPETENZE
PERSONALI

CAPACITA’
LINGUISTICHE

CAPACITA NELL'USO
DELLE TECNOLOGIE

Matteo Tiezzi

e Iscritto dal 2018 a Nedcommunity, associazione italiana degli
amministratori non esecutivi e indipendenti, componenti degli organi
di governo e controllo delle imprese.

Nel mio percorso professionale ho prestato consulenza in operazioni
societarie, nella definizione di strategie e modelli di corporate governance ed
in operazioni di LBO. Negli anni ha ricoperto incarichi in diverse societa ed

enti.

Ho competenze nella gestione di strutture aziendali e di patrimoni.

Lingua madre: ITALIANO

Altre lingue: INGLESE

PRODUZIONE
COMPRENSIONE PARLATO SCRITTA
Ascolto Lettura |Interazione| Produzione orale
C1/2 C1/2 C1 Cl C1

Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Sistema operativo Windows 7 e precedenti, sistema Operativo Mac Os X,
pacchetto Office, Internet Explorer, Google Chrome.

Acconsento al trattamento delle presenti informazioni e dei dati contenuti nel curriculum ai sensi del Codice
in materia di protezione dei dati personali ex D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196.

Dichiaro la corrispondenza al vero di tutte le informazioni riportate, consapevole che le dichiarazioni mendaci
sono sanzionate penalmente, ex art. 76 D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e successive modificazioni.

Modena, 21 marzo 2025
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Curriculum Vitae

Matteo Tiezzi

Elenco delle societa di capitali o di persone, nelle quali rivesto attualmente la carica di membro degli organi

di amministrazione o di controllo:

Societa

‘Carica nella sodieta

Amber Capital Italia SGR SpA

Presidente del Collegio Sindadale

Bianchini Saetti Holding Srl Sindaco unico

Casa Sana in liquidazione Srl Liquidatore

Coimmgest SpA Presidente del Collegio Sindacale
Consultinvest SpA Sindaco

C.M.F. Technology SpA in liquidazione (*) Sindaco

F2i Life Spa SIndaco

Finpro Soc. coop Consigliere di Amministrazione
Hisi — Holding di investimento in sanita ed infratrutture Srl | Sindaco

Opocrin SpA Presidente del Collegio Sindacale
Pepe di Tiezzi Matteo e Tommaso s.s. Socio amministratore

SIT SpA Presidente del Collegio Sindacale

(*) la societd C.M.F. Technology SpA in liquidazione, nella quale ho rivestito la carica di sindaco, & stata
dichiarata fallita con sentenza del Tribunale di Modena del 26 agosto 2020; si mmmenta in proposito che
durante la procedura di fallimento le funzioni del collegio sindacale sono sospese.

Modena, 21 marzo 2025
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Dichiarazione per il candidato alla carica di Sindaco

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA
Al SENS| DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. 28.12.2000 N. 445

Il softoscritto Tiezzi Matteo nato a Vignala (MO) il 10 maggio 1966, codice fiscale

PREMESSO CHE

- in relazione alla nomina del Collegio Sindacale de |l Sole 24 ORE S.p.A., all'ordine del giorno
dellAssemblea ordinaria degli azionisti convocata per il 30 aprile 2025 in unica convocazione,
& stato designato quale candidato nella lista presentata dall'azionista CONFINDUSTRIA e
che la propria candidatura non & presente in altra lista;

- & a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente e lo Statuto sociale prescrivono per
I'assunzione della carica di Sindaco de Il Sole 24 ORE S.p.A., societad le cui azioni sono
ammesse alle negoziazioni presso Euronext Milan organizzato e gestito da Borsa Italiana
SpA;

tutto cio premesso,

il sottoscritto, sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi e per gli effetti di cui all’art.
76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci,

DICHIARA

= di accettare la candidatura e I'eventuale nomina alla carica di Sindaco de Il Sole 24 ORE
S.p.A,;

= che non sussistono a proprio carico cause di ineleggibilitd e incompatibilita previste dalle
normative vigenti ed in particolare, ai sensi dell'art. 148, comma 3, del D.Lgs. 58/1998:

a) di non trovarsi nelle condizioni previste dall'articolo 2382 del codice civile;

b) di non essere coniuge, parenti o affine entro il quarto grado degli amministratori de Il Sole
24 ORE S.p.A, né amministratore, coniuge, parente o affine entro il quarto grado degli
amministratori delle societd controllate da || Sole 24 ORE S.p.A., delle societa che la
controllano e di quelle sottoposte a comune controllo;

c) di non essere legato a |l Sole 24 ORE S.p.A. od alle societa da questa controllate od alle
societd che la controllano od a quelle sottoposte a comune controllo ovvero agli
amministratori della societa e ai soggetti di cui alla lettera b) da rapporti di lavoro autonomo
o subordinato ovvero da altri rapporti di natura patrimoniale o professionale che ne
compromettano l'indipendenza.

= di possedere i requisiti di onorabilita e professionalita previsti dall'art. 148, comma 4, del
D.Lgs. 58/1998 e dall'art. 31 dello Statuto de Il Sole 24 ORE S.p.A, nonché di quelli previsti
dal D.M. 162/2000;

= con particolare riferimento al requisito di professionalita, di avere maturato esperienza nelle
seguenti aree: diritto commerciale, economia aziendale;

= di possedere i requisiti di indipendenza previsti dal Codice di Corporate Governance e dalla
normativa di legge e regolamentare applicabile;

= di non ricoprire incarichi di amministrazione e controllo in misura superiore ai limiti stabiliti
dalla normativa vigente, con particolare riferimento, agli artt. 144 terdecies e 144-duodecies
del Regolamento Consob n. 11971/1999 con s.m.i.;

= di impegnarsi a comunicare tempestivamente a Il Sole 24 ORE S.p.A e per essa al suo
Consiglio di Amministrazione e al Collegio Sindacale eventuali variazioni della presente
dichiarazione ed a produrre, su richiesta de Il Sole 24 ORE S.p.A, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati;




Dichiarazione per il candidato alla carica di Sindaco

= di avere preso visione delllnformativa Privacy fornita ai sensi del Regolamento UE n.
679/2016 (‘GDPR”) e del D.Lgs. 196/2003 come modificato dal D.Lgs. 101/2018.

Modena, 21 marzo 2025

(Luogo e data)




Dichiarazione per il candidato alla carica di Sindaco

ALLEGATO
NORMATIVA APPLICABILE

Requisiti di onorabilita
Art. 2, comma 1, del D.M. 30 marzo 2000, n. 162

La carica di sindaco delle societa indicate dall'articolo 1, comma 1, non pud essere
ricoperta da coloro che:

a) sono stati sottoposti a misure di prevenzione disposte dall'autorita giudiziaria ai
sensi della legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31 maggio 1965, n.
575, e successive modificazioni e integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione;

b) sono stati condannati con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione:

1. a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano
lattivita bancaria, finanziaria, mobiliare, assicurativa e dalle norme in
materia di mercati e strumenti finanziari, in materia tributaria e di strumenti
di pagamento;

2. alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del codice
civile e nel regio decreto 16 marzo 1942, n. 267,

3. alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro
la pubblica amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio, I'ordine
pubblico e 'economia pubblica;

4. alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualunque
delitto non colposo.

La carica di sindaco non pud essere ricoperta da coloro ai quali sia stata applicata su
richiesta delle parti una delle pene previste dal comma 1, lettera b), salvo il caso
dell'estinzione del reato.

Requisiti di professionalita
Art. 1, commi 4, 5 e 6, del D30 marzo 2000, n. 162.M.

Non possono ricoprire la carica di sindaco coloro che, per almeno diciotto mesi, nel
periodo ricompreso fra i due esercizi precedenti I'adozione dei relativi provvedimenti e
quello in corso hanno svolto funzioni di amministrazione, direzione o controllo in imprese:

a) sottoposte a fallimento, a liquidazione coatta amministrativa o a procedure equiparate;

b) operanti nel settore creditizio, finanziario, mobiliare e assicurativo sottoposte a
procedure di amministrazione straordinaria ().

Non possono inoltre ricoprire la carica di sindaco i soggetti nei cui confronti sia stato
adottato il provvedimento di cancellazione dal ruolo unico nazionale degli agenti di cambio
previsto dall’articolo 201, comma 15, del decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58, gli

1 Secondo il T.A.R. Lazio Roma, sez. |, 22 febbraio 2005, n. 1437 *(I)e norme regolamentari che fissano i
requisiti di professionalita e onorabilita dei sindaci delle societa quotate (art. 1 comma 4, d.m. giustizia n.
162 del 30 marzo 2000) illegittimamente prevedono che non possano ricoprire la relativa carica coloro che
per almeno diciotto mesi nei due esercizi precedenti abbiano svolto funzioni di amministrazione, direzione
o controllo di imprese sottoposte a fallimento, liquidazione coatta amministrativa o procedure analoghe, in
quanto, sebbene l'insorgere della crisi dellimpresa possa costituire un indice negativo delle capacita
professionali degli individui da cui dipendeva la sua direzione o controllo, non & giustificabile una (pur
temporanea) limitazione dell'attivita professionale dei soggetti interessati, nonché dellautonomia
dellimpresa nella scelta dei propri organi, la quale prescinda dall'accertata esistenza di effettive carenze di
professionalita od cnorabilita degli interessati, occorrendo invece una verifica in concreto da parte degli
organi societari, soggetta al controllo degli eventuali organi di vigilanza, circa l'attribuibilitad dei fatti che

hanno determinato la crisi aziendale a comportamenti censurabili dei soggetti in questione”.




Dichiarazione per il candidato alla carica di Sindaco

agenti di cambio che si trovano in stato di esclusione dalle negoziazioni in un mercato
regolamentato.

Il divieto di cui ai due periodi precedenti ha la durata di tre anni dall’adozione dei relativi
provvedimenti. 1l periodo & ridotto ad un anno nelle ipotesi in cui il provvedimento & stato
adottato su istanza dellimprenditore, degli organi amministrativi del'impresa o dell’agente
di cambio.

Requisiti di indipendenza

Art. 2 — Composizione degli organi sociali del Codice di Corporate Governance -
Raccomandazione 7

7. Le circostanze che compromettono, o appaiono compromettere, lindipendenza di un
amministratore sono almeno le seguenti:

a) se & un azionista significativo della societa;

b) se &, o & stato nei precedenti tre esercizi, un amministratore esecutivo o un dipendente:

- della societa, di una societa da essa controllata avente rilevanza strategica o di una societa
sottoposta a comune controllo;

- di un azionista significativo della societa;

c) se, direttamente o indirettamente (ad esempio attraverso societa controllate o delle quali sia
amministratore esecutivo, o in quanto partner di uno studio professionale o di una societa di
consulenza), ha, o ha avuto nei tre esercizi precedenti, una significativa relazione commerciale,
finanziaria o professionale:

- con la societa o le societa da essa controllate, o con i relativi amministratori esecutivi o il top
management;

- con un soggetto che, anche insieme ad altri attraverso un patto parasociale, controlla la
societa; o, se il controllante & una societa o ente, con i relativi amministratori esecutivi o il top
management;

d) se riceve, o ha ricevuto nei precedenti tre esercizi, da parte della societa, di una sua
controllata o della societa controllante, una significativa remunerazione aggiuntiva rispetto al
compenso fisso per la carica e a quello previsto per |la partecipazione ai comitati raccomandati
dal Codice o previsti dalla normativa vigente;

e) se & stato amministratore della societa per pit di nove esercizi, anche non consecutivi, negli
ultimi dodici esercizi;

f) se riveste la carica di amministratore esecutivo in un'altra societd nella quale un
amministratore esecutivo della societa abbia un incarico di amministratore;

g) se & socio o amministratore di una societa o di un’entita appartenente alla rete della societa
incaricata della revisione legale della societa;

h) se & uno stretto familiare di una persona che si trovi in una delle situazioni di cui ai
precedenti punti.

L'organo di amministrazione predefinisce, almeno all'inizio del proprio mandato, i criteri
quantitativi e qualitativi per valutare la significativita di cui alle precedenti lettere c) e d). Nel
caso del’lamministratore che & anche partner di uno studio professionale o di una societa di
consulenza, l'organo di amministrazione valuta la significativita delle relazioni professionali che
possono avere un effetto sulla sua posizione e sul suo ruolo all'interno dello studio o della
societa di consulenza o che comunque attengono a importanti operazioni della societa e del
gruppo ad essa facente capo, anche indipendentemente dai parametri quantitativi.

Limiti al cumulo degli incarichi

Art. 144-terdecies del Regolamento Emittenti

1. Non possono assumere la carica di componente dell'organo di controllo di un
emittente coloro i quali ricoprono la medesima carica in cinque emittenti,

2, Il componente dell'organo di controllo di un emittente pud assumere altri incarichi di
amministrazione e controllo presso le societa di cui al Libro V, Titolo V, Capi V, Vl e




4-bis.

4-ter.

Dichiarazione per il candidato alla carica di Sindaco

VIl del codice civile, nel limite massimo pari a sei punti risultante dall'applicazione del
modello di calcolo contenuto nell'Allegato 5-bis, Schema 1, salvo che ricopra la

carica di componente dell’'organo di controllo in un solo emittente.

Gli incarichi esenti e gli incarichi di amministrazione e controllo presso le societa
piccole non rilevano al fine del calcolo del cumulo degli incarichi di cui al comma 2

Gli statuti degli emittenti possono ridurre i limiti al cumulo degli incarichi previsti dai

commi 1 e 2 ovvero, fermo quanto previsto dai medesimi commi, possono prevedere
ulteriori limiti.

Fermo quanto previsto dai commi 1 e 2, il componente dell'organo di controllo che
superi per cause a lui non imputabili tali limiti, entro novanta giorni dall'avvenuta
conoscenza di detto superamento, rassegna le dimissioni da uno o pit degli incarichi
precedentemente ricoperti. La presente disposizione si applica anche ai supplenti
che subentrano nellorgano di controllo a decorrere dalla data della delibera
dell'assemblea che provvede alla nomina ai sensi dell'articolo 2401 del codice civile.

La Consob fornisce al componente dell'organo di controllo conferma dell'avvenuto
superamento dei limiti al cumulo degli incarichi secondo le modalita e nei tempi
stabiliti nell’'apposito Manuale Tecnico.
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o C erve d ENTRY REPORT

PERSONA D'IMPRESA

ALTRI DATI ANAGRAFICI

EVENTI NEGATIVI

A e S T RS SRR L

EVENTI NEGATIVI RILEVATI

Protesti Assentl
Pregiudizievoli Assenti
Fallimenti e procedure su cannesse - Assenti
PROTESTI

Da verifica sugll archivi Cerved non risultano protesti a carico della persona, delle imprese connesse, delle imprese
partecipate.

PREGIUDIZIEVOLI DI CONSERVATORIA

. Da verifica sugli archivi Cerved non risultano pregiudizievoli a carico della persona, delle imprese connesse, delle 7
imprese partecipate

¥
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PERSONA D'IMPRESA

IMPRESE CONNESSE

Questa sezione comprende Procedure che abbiano interessato imprese in cui la persona sia titolare di cariche sociali o di quote societarie,
ovvero sia stata titolare di cariche nell'anno antecedente al verificarsi dell'evento. Gli eventi riportati sono di norma quelli intervenuti a

partire dal febbraio 1996, data di entrata in vigore del Registro Imprese.

Non sono stati rilevatl fallime o procedure concorsuali sulle imprese connesse
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CARICHE AZIENDALI

Cariche aziendali attive - qualifiche di vigilanza
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- -

AZIENDA : ' y CAnic'A

COLACEM S.P.A. PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE
SOCIETA PER AZIONI Dal 01/07/2020

VIA DELLA VITTORINA, 60 - GUBBIO (PG)

Situazione impresa: ATTIVA dal 07/11/1980 SINDACO SUPPLENTE

Dal 28/07/2017 fino al 01/07/2020
Attivita: Produzione di cemento
Capitale Investito: 100.000.000 Euro
Ricavi al 31/12/2023: 469.838.000 Euro

Gruppo: FINANCO(*)

Nome Capogruppo: FINANCO S.R.L.
Codice Fiscale: 01157050541

N.REA: PG126367

Codice RAE: 242 Codice SAE: 430
Richieste Informazioni ultimi 12 mesi:137
Precedenti indirizzi:

VIAVITTORINA, 60 - GUBBIO (PG)

DIAVERUM ITALIA S.R.L. SINDACO EFFETTIVO
SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA Dal 29/06/2018
VIALE GIUSEPPE SOLARINO, 5 - BARI (BA)

Situazione impresa: ATTIVA dal 12/04/2019

Attivita: Attivita' dei centri di dialisi
Capitale Investito: 17.120.400 Euro
Ricavi al 31/12/2023: 31.261.000 Euro

Gruppo: DIAVERUM AB(*)

Nome Capogruppo: DIAVERUM AB

Codice Fiscale; 02243300361

N.REA: BA336586

Codice RAE: 950 Codice SAE: 430

Richieste Informazioni ultimi 12 mesi:37

Precedenti indirizzi:

VIA GIUSEPPE POSCA, 33 - BARI (BA)

ECOSUNTEK S.P.A, SINDACO EFFETTIVO
SOCIETA PER AZIONI Dal 28/06/2016
VIA FRATELLI CAIRCLI, SNC - GUALDO TADINC (PG)

Situazione impresa: ATTIVA dal 08/05/2008

Attivita: Commercio di energia elettrica
Capitale Investito: 2.856,401 Euro
Ricavi al 31/12/2023: 15.712.000 Euro

Gruppo: ECOSUNTEK(*)

Nome Capogruppo: ECOSUNTEK S.P.A,

Codice Fiscale: 03012400549

N.REA: PG257432

Codice RAE: 161 Codice SAE: 430

Richieste Informazioni ultimi 12 mesi:63

Precedenti indirizzi:

VIA MADRE TERESA DI CALCUTTA, S.N.C. - GUALDO TADINO (PG)

LORO PIANA S.P.A. PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE
SOCIETA' PER AZIONI Dal 28/07/2021
CORSO ROLANDI, 10 - QUARONA (VC)
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PERSONA D'IMPRESA

Situazione impresa: ATTIVA dal 29/11/1988 SINDACO EFFETTIVO
Dal 23/04/2018 fino al 30/07/2021
Attivita: Confezione di articoli di abbigliamento (escluso abbigliamento in pelliccia)
Capitale Investito: 40.000.000 Euro
Ricavi al 31/12/2023: 1.296.212.000 Euro

Gruppo: LORO PIANA - CHRISTIAN DIOR(*)
Nome Capogruppo: LORO PIANA S.P.A.
Codice Fiscale: 08075900152

N.REA: VC151276

Codice RAE: 453 Codice SAE: 430
Richieste Informazioni ultimi 12 mesi:170
Precedenti indirizzi:

CSO ROLANDI, 10 - QUARONA (VC)

METAL WORK HOLDING S.P.A. SINDACO EFFETTIVO
SOCIETA PER AZIONI Dal 25/06/2014

VIA ANTONIO SEGNI, 5/7 - CONCESIO (BS)

Situazione impresa: ATTIVA dal 30/07/1985

Attivita: Attivita' delle holding impegnate nelle attivita' gestionali (holding operative)
Capitale Investito: 7.500.000 Euro

Gruppo: METAL WORK HOLDING - DELLANNA(*)
Nome Capogruppo: METAL WORK HOLDING S.P.A.
Codice Fiscale: 02044190177

N.REA: BS288051

Codice RAE: 830 Codice SAE: 432

Richieste Informazioni ultimi 12 mesi:35
Precedenti indirizzi:

VIA ANTONIO SEGNI, 5 - CONCESIO (BS)

RETAIL ENTERPRISE ITALIA S.P.A, PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE
SOCIETA' PER AZIONI Dal 18/05/2020

VIA ENRICO CIALDINI, 16 - MILANO (MI)

Situazione impresa: ATTIVA dal 23/09/2019 SINDACO EFFETTIVO

Dal 20/09/2019 fino al 02/07/2020
Attivita: Commercio all'ingrosso di computer, apparecchiature informatiche periferiche e
di software
Capitale Investito: 60,000 Euro
Ricavi al 31/12/2023: 15.295.000 Euro

Gruppo: RETAIL INTER. HOLDING(*)

Nome Capogruppo: RETAIL INTERNATIONAL HOLDING S.A.S,
Codice Fiscale: 10972130966

N.REA: MI2569758

Codice RAE: 614 Codice SAE: 430

Richieste Informazioni ultimi 12 mesi:16

Precedenti indirizzi:

VIA GIORGIO STEPHENSON, 43/A - MILANO (MI)

CASIO ITALIA HOLDING S.R.L. SINDACO EFFETTIVO
SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA CON UNICO SOCIO Dal 03/03/2009

VIA LUDOVICO DI BREME, 9 - MILANO (MI)

Situazione impresa: CANCELLATA

Capitale Investito: 5.750.000 Euro
Codice Fiscale: 06528250969

N.REA: MI1897497
Richieste Informazioni ultimi 12 mesi: Nessuna
Cancellata dal 05/08/2009 per incorporazione in CASIO ITALIA S.R.L.

SIMEM ITALIA S.P.A. IN LIQUIDAZIONE SINDACO EFFETTIVO
SOCIETA' PER AZIONI CON SOCIO UNICO Dal 16/07/2013
VIALE DELL' INDUSTRIA, 24 - MINERBE (VR)

Situazione impresa: CANCE LLATA

Attivita: Fabbricazione di altre macchine da miniera, cava e cantiere (incluse parti e
accessori)
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Capitale Investito: 120.000 Euro

Codice Fiscale: 04197020235

N.REA: VR400338

Codice RAE: 325 Codice SAE: 430

Richieste Informazioni ultimi 12 mesi: Nessuna

Cariche/Qualifiche Recesse

e A e O AL e e e e - . — - " .- 4 2 e B T

AZIENDA CARICA
BFF BANKS.P.A. SINDACO EFFETTIVO
SOCIETA PER AZIONI Dal 13/02/2017 fino al 03/05/2018

VIALE LODOVICO SCARAMPO, 15 - MILANO (MI)
Situazione impresa: ATTIVA dal 30/09/1985

Attivita: Intermediazione monetaria di istituti monetari diverse dalle Banche centrali
Capitale Investito: 145.021.490 Euro

Gruppo: BFF BANK(*)

Nome Capogruppo: BFF BANK S.P.A,
Codice Fiscale: 07960110158

N.REA: MI1193335

Richieste Informazieni ultimi 12 mesi:130
Precedenti indirizzi:

VIA DOMENICHINO, 5 - MILAN O (M)

CASIO ITALIA S.R.L. SINDACO EFFETTIVO

SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA Dal 03/08/2009 fino al 06/09/2012
VIALE ALCIDE DE GASPERI, 2 - MILANO (MI)

Situazione impresa: ATTIVA dal 25/02/2009

Attivita: Commercio all'ingrosso di elettrodomestici, elettronica di consumo audio e
video; articoli per fotografia, cinematografia e ottica

Capitale Investito: 5.750.000 Euro

Ricavi al 31/03/2023: 25.790.000 Euro

Gruppo: CASIO COMPUTER CO., LTD.(*)

Nome Capogruppo: CASIO COMPUTER CO,, LTD.

Codice Fiscale: 06510110965

N.REA: MI1896461

Codice RAE: 615 Codice SAE: 430

Richieste Informazioni ultimi 12 mesi:19

CRC RINASCENTE S.P.A, PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE
SOCIETA' PER AZIONI Dal 14/07/2011 fino al 26/03/2024
VIA GIORGIO WASHINGTON, 70 - MILAN O (M)

Situazione impresa: ATTIVA dal 18/07/2011

Attivita: Attivita' delle holding impegnate nelle attivita' gestionali (holding operative)
Capitale Investito: 120.000 Euro

Gruppo: CRC RINASCENTE - CRC HOLLAND BV.(*)
Nome Capogruppo: CRC RINASCENTE S.P.A.
Codice Fiscale: 07514750962

N.REA: MI1963884

Codice RAE; B30 Codice SAE: 432

Richieste Informazioni ultimi 12 mesi:20

Precedenti indirizzi:
VIA GIORGIO WASHINGTON, 70 - MILANO (MI)

EOLO S.PA. SINDACO SUPPLENTE
SOCIETA PER AZIONI Dal 22/12/2017 fino al 28/10/2021
VIA GRAN SAN BERNARDO, 12 - BUSTO ARSIZIO (VA)

Situazione impresa: ATTIVA dal 07/08/2014

Attivita: Telecomunicazioni fisse
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Capitale Investito: 10.000.000 Euro
Ricavi al 31/03/2024: 230.115.000 Euro

Gruppo: ZONCOLAN HOLDCO - ZONCOLAN TOPCO(*)
Nome Capogruppo: ZONCOLAN HOLDCO S.P.A.
Codice Fiscale: 02487230126

N.REA: VA339475

Codice RAE: 790 Codice SAE: 430

Richieste Informazioni ultimi 12 mesi:119

ENTRY REPORT
PERSONA D'IMPRESA

INGENICO ITALIA 5.P.A,

SOCIETA PER AZIONI

VIA LUDOVICO DI BREME, 13 - MILANO (MI)
Situazione impresa: ATTIVA dal 19/12/2000

Attivita: Commercio all'ingrosso di computer, apparecchiature informatiche periferiche e
di software

Capitale Investito: 2,000,000 Euro

Ricavi al 31/12/2023: 68.469.000 Euro

Gruppo: BANKS AND ACQUIRERS INTER. HOLDING(*)

Nome Capogruppo: BANKS AND ACQUIRERS INTERNATIONAL HOLDING S.A.S.
Codice Fiscale: 13263320155

N.REA: MI1633749

Codice RAE: 614 Codice SAE: 430

Richieste Informazioni ultimi 12 mesi:36

Precedenti indirizzi:

VIA GIORGIO STEPHENSON, 43/A - MILANO (MI)

PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE
Dal 11/06/2020 fino al 15/12/2022

SINDACO EFFETTIVO
Dal 18/07/2017 fino al 03/07/2020

INTERNATIONAL SPORTS CAPITAL S,P.A.
SOCIETA' PER AZIONI

VIAVITTOR PISANI, 27 - MILANO (MI)
Situazione impresa: ATTIVA dal 22/04/2013

Attivita: Attivita' delle holding impegnate nelle attivita’ gestionali (holding operative)
Capitale Investito: 1,000,000 Euro

Gruppo: LIONROCK ZUQIU LIMITED(*)

Nome Capogruppo: LIONROCK ZUQIU LIMITED
Codice Fiscale: 0B229590966

N.REA; MI2011230

Codice RAE: 830 Codice SAE: 432

Richieste Informazioni ultimi 12 mesi:20

SINDACO EFFETTIVO

Dal 30/03/2015 fino al 12/02/2019

ITALATTE SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA IN BREVE "ITALATTE S.R.L."
SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA

VIA FLAVIO GIOIA, 8 - MILANO (MI)

Situazione impresa: ATTIVA dal 05/03/2007

Attivitd: Commercio all'ingrosso di prodotti lattiero-caseari e di uova
Capitale Investito: 12.900.000 Euro
Ricavi al 31/12/2023: 496.961.000 Euro

Gruppo: GRUPPO LACTALIS ITALIA - LACTALIS(*]

Nome Capogruppo: GRUPPO LACTALIS ITALIA SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA IN BRE
VE "GRUPPO LACTALIS ITALIA S.R.L."

Codice Fiscale: 12414020151

N.REA: MI1837720

Codice RAE: 617 Codice SAE: 430

Richieste Informazioni ultimi 12 mesi:16

SINDACO EFFETTIVO
Dal 30/04/2010 fino al 28/12/2012

LA RINASCENTE S.P.A

SOCIETA' PER AZIONI

VIA GIORGIO WASHINGTON, 70 - MILANO (MI)
Situazione impresa: ATTIVA dal 31/10/2005

Attivita: Grandi magazzini
Capitale Investito: 5.115.996 Euro

BUSINESS INFORMATION | SABRINA PUGLIESE
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Ricavi al 31/12/2023: 751,376.000 Euro

Gruppo: CRC RINASCENTE - CRC HOLLAND BV.(*)
Nome Capogruppo: CRC RINASCENTE S.P.A.
Codice Fiscale: 05034580968

N.REA: MI1791044

Codice RAE: 656 Codice SAE: 430

Richieste Informazioni ultimi 12 mesi:141
Precedenti indirizzi:

VIA GIORGIO WASHINGTON, 70 - MILANO (M)

ENTRY REPORT
PERSONA D'IMPRESA

MAISONS DU MONDE ITALIE S.R.L.
SOCIETA' A RESPONSABILITA LIMITATA

VIA TIZIANO, 32 - MILANO (MI)

Situazione impresa: ATTIVA dal 04/08/2005

Attivita: Commercio al dettaglio di mobili per la casa
Capitale Investito: 1.000.000 Eura
Ricavi al 31/12/2023: 180.164.000 Euro

Gruppo: MAISONS DU MONDE SA(*)

Nome Capogruppo: MAISONS DU MONDE SA
Codice Fiscale: 04959630965

N.REA: MI1785551

Codice RAE: 648 Codice SAE: 430

Richieste Informazioni ultimi 12 mesi:44
Precedenti indirizzi:

VIA TIZIANO, 32 - MILANO (M)

MOLESKINE S.R.L.

SOCIETA A RESPONSABILITA' LIMITATA

VIA BERGOGNONE, 34 - MILANO (MI)
Situazione impresa: ATTIVA dal 13/12/2010

Attivita: Commercio all'ingrosso di carta, cartone e articoli di cartoleria

Capitale Investito: 2,181.513 Euro
Ricavi al 31/12/2023: 79.544.000 Euro

Gruppo: MOLESKINE - D PARTICIPATION MANAGEMENT S.A.(*)

Nome Capogruppo: MOLESKINE S.R.L.
Codice Fiscale: 07234480965

N.REA: MI1945400

Codice RAE: 619 Codice SAE: 430
Richieste Informazioni ultimi 12 mesi:48
Precedenti indirizzi:

VIA BERGOGNONE, 34 - MILANO (MI)
VLE PICENO, 17 - MILANO (MI)

SINDACO EFFETTIVO
Dal 12/05/2014 fino al 26/06/2020

SINDACO SUPPLENTE
Dal 28/11/2012 fino al 22/06/2017

RBR IMMOBILIARE S.R.L.

SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA

VIA DELL INDIPENDENZA, 69 - BOLOGNA (BO)
Situazione impresa: ATTIVA dal 20/04/2005

Attivita: Alberghi e strutture simili
Capitale Investito: 102.000 Euro
Ricavi al 31/12/2023: 12.838.000 Euro

Gruppo: ECUADOR - GIBERTI(*}

Nome Capogruppo: ECUADOR S.P.A.
Codice Fiscale: 02551301209

N.REA: BO448260

Codice RAE: 660 Codice SAE: 430
Richieste Informazioni ultimi 12 mesi:25
Precedenti indirizzi:

VIA INDIPENDENZA, 69 - BOLOGNA (BO)

PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE
Dal 10/01/2020 fino al 29/04/2023

DENTAL FRANCHISING S.R.L.
SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA CON UNICO SOCIO

BUSINESS INFORMATION | SABRINA PUGLIESE
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VIA RAIMONDO MONTECUCCOLI, 32 - MILANO (MI)
Situazione impresa: CANCELLATA

Attivita: Concessione dei diritti di sfruttamento di proprieta’ intellettuale e prodotti
simili (escluse le opere protette dal copyright)

Capitale Investito: 2.650.000 Euro

Codice Fiscale: 04535340964

N.REA: MI1755206

Codice RAE: 830 Codice SAE: 430

Richieste Informazioni ultimi 12 mesi:3

Cancellata dal 29/12/2022 per incorporazione in DP DENT S.R.L.

Precedenti indirizzi:

VIA SAN GREGORIO, 10 - MILANO (MI)

RECENSIONI STAMPA

POSTILLE

Questo rapporto & fornito sctto forma confidenziale. Il richiedente & respensabile, sla penalmente sia civilmente, dei danni censeguenti a divulgazioni fatte
direttamente o per suotramite. i declina qualsiasi responsabilita per eventuali errori informativi, anche se commessi dai nostri dipendenti o corrispondenti.

Infoermazione realizzata da Cerved Group 5.p.A.
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" Dichiarazione per il candidato alla carica di Sindaco

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA
Al SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. 28.12.2000 N. 445

La sottoscritta SABRINA PUGLIESE nata a CATANZARO (CZ), il 6 ottobre 1969, codice fiscale

PREMESSO CHE

- in relazione alla nomina del Collegio Sindacale de Il Sole 24 ORE S.p.A., all'ordine del giorno
dell’Assemblea ordinaria degli azionisti convocata per il 30 aprile 2025 in unica convocazione,
& stata designata quale candidato nella lista presentata dall'azionista CONFINDUSTRIA e '
che la propria candidatura non & presente in altra lista;

- & a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente e lo Statuto sociale prescrivono per
I'assunzione della carica di Sindaco de Il Sole 24 ORE S.p.A., societa le cui azioni sono
ammesse alle negoziazioni presso Euronext Milan organizzato e gestito da Borsa Italiana
SpA;

tutto cid premesso,

la sottoscritta, sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi e per gli effetti di cui all'art.
76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci,

DICHIARA

= di accettare la candidatura e I'eventuale nomina alla carica di Sindaco de Il Sole 24 ORE
SpA,;

= che non sussistono a proprio carico cause di ineleggibilita e incompatibilita previste dalle
normative vigenti ed in particolare, ai sensi dell'art. 148, comma 3, del D.Lgs. 58/1998:

a) di non trovarsi nelle condizioni previste dall'articolo 2382 del codice civile;

b) di non essere coniuge, parenti o affine entro il quarto grado degli amministratori de Il Sole
24 ORE S.p.A, né amministratore, coniuge, parente o affine entro il quarto grado degli
amministratori delle societa controllate da Il Sole 24 ORE S.p.A., delle societa che la
controllano e di quelle sottoposte a comune controllo;

c) di non essere legato a Il Sole 24 ORE S.p.A. od alle societa da questa controllate od alle
societa che la controllano od a quelle sottoposte a comune controllo ovvero agli
amministratori della societa e ai soggetti di cui alla lettera b) da rapporti di lavoro autonomo
o subordinato ovvero da altri rapporti di natura patrimoniale o professionale che ne
compromettano l'indipendenza.

» di possedere i requisiti di onorabilitd e professionalitd previsti dallart. 148, comma 4, del
D.Lgs. 58/1998 e dall'art. 31 dello Statuto de Il Sole 24 ORE S.p.A, nonché di quelli previsti
dal D.M. 162/2000;

= con particolare riferimento al requisito di professionalita, di avere maturato esperienza nelle
seguenti aree diritto civile e diritto commerciale;

= di possedere i requisiti di indipendenza previsti dal Codice di Corporate Governance e dalla
normativa di legge e regolamentare applicabile;

= di non ricoprire incarichi di amministrazione e controllo in misura superiore ai limiti stabiliti
dalla normativa vigente, con particolare riferimento, agli arit. 144 terdecies e 144-duodecies
del Regolamento Consob n. 11971/1999 con s.m.i.;

= di impegnarsi a comunicare tempestivamente a Il Sole 24 ORE S.p.A e per essa al suo
Consiglio di Amministrazione e al Collegio Sindacale eventuali variazioni della presente
dichiarazione ed a produrre, su richiesta de Il Sole 24 ORE S.p.A, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati;
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« di avere preso visione dell'lnformativa Privacy fornita ai sensi del Regolamento UE n.
679/2016 (“GDPR”) e del D.Lgs. 196/2003 come modificato dal D.Lgs. 101/2018.




Dichiarazione per il candidato alla carica di Sindaco

ALLEGATO
NORMATIVA APPLICABILE
Requisiti di onorabilita
Art. 2, comma 1, del D.M. 30 marzo 2000, n. 162

La carica di sindaco delle societa indicate dall'articolo 1, comma 1, non puo essere
ricoperta da coloro che:

a) sono stati sottoposti a misure di prevenzione disposte dall'autorita giudiziaria ai
sensi della legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31 maggio 1965, n.
575, e successive modificazioni e integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione;

b) sono stati condannati con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione:

1. a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano
I'attivita bancaria, finanziaria, mobiliare, assicurativa e dalle norme in
materia di mercati e strumenti finanziari, in materia tributaria e di strumenti
di pagamento;

2. alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo Xl del libro V del codice
civile e nel regio decreto 16 marzo 1942, n. 267;

3. alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro
la pubblica amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio, l'ordine
pubblico e I'economia pubblica;

4. alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualunque
delitto non colposo.

La carica di sindaco non pud essere ricoperta da coloro ai quali sia stata applicata su
richiesta delle parti una delle pene previste dal comma 1, lettera b), salvo il caso
dell'estinzione del reato.

Requisiti di professionalita
Art. 1, commi 4, 5 e 6, del D30 marzo 2000, n. 162.M.
Non possono ricoprire la carica di sindaco coloro che, per almeno diciotto mesi, nel

periodo ricompreso fra i due esercizi precedenti I'adozione dei relativi provvedimenti e
quello in corso hanno svolto funzioni di amministrazione, direzione o controllo in imprese:

a) sottoposte a fallimento, a liquidazione coatta amministrativa o a procedure equiparate;

b) operanti nel settore creditizio, finanziario, mobiliare e assicurativo sottoposte a
procedure di amministrazione straordinaria M-

Non possono inoltre ricoprire la carica di sindaco i soggetti nei cui confronti sia stato
adottato il provvedimento di cancellazione dal ruolo unico nazionale degli agenti di cambio
previsto dall'articolo 201, comma 15, del decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58, gli

1 Secondo il T.A.R. Lazio Roma, sez. |, 22 febbraio 2005, n. 1437 “(l)e norme regolamentari che fissano i
requisiti di professionalitd e onorabilita dei sindaci delle societa quotate (art. 1 comma 4, d.m. giustizia n.
162 del 30 marzo 2000) illegittimamente prevedono che non possano ricoprire la relativa carica coloro che
per almeno diciotto mesi nei due esercizi precedenti abbiano svolto funzioni di amministrazione, direzione
o controllo di imprese sottoposte a fallimento, liquidazione coatta amministrativa o procedure analoghe, in
quanto, sebbene l'insorgere della crisi dellimpresa possa costituire un indice negativo delle capacita
professionali degli individui da cui dipendeva la sua direzione o controllo, non & giustificabile una (pur,
temporanea) limitazione dell'attivita professionale dei soggetti interessati, nonché dell'autonomia
dellimpresa nella scelta dei propri organi, la quale prescinda dall'accertata esistenza di effettive carenze di
professionalita od onorabilita degli interessati, occorrendo invece una verifica in concreto da parte degli
organi societari, soggetta al controllo degli eventuali organi di vigilanza, circa I'attribuibilita dei fatti che
hanno determinato la crisi aziendale a comportamenti censurabili dei soggetti in questione”.
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agenti di cambio che si trovano in stato di esclusione dalle negoziazioni in un mercato
regolamentato.

Il divieto di cui ai due periodi precedenti ha la durata di tre anni dall'adozione dei relativi
provvedimenti. | periodo & ridotto ad un anno nelle ipotesi in cui il provvedimento & stato
adottato su istanza dell'imprenditore, degli organi amministrativi dellimpresa o dell'agente
di cambio.

Regquisiti di indipendenza

Art. 2 — Composizione degli organi sociali del Codice di Corporate Governance —
Raccomandazione 7

7. Le circostanze che compromettono, o appaiono compromettere, l'indipendenza di un
amministratore sono almeno le seguenti:

a) se & un azionista significativo della societa;

b) se &, o & stato nei precedenti tre esercizi, un amministratore esecutivo o un dipendente:

- della societa, di una societa da essa controllata avente rilevanza strategica o di una societa
sottoposta a comune controllo;

- di un azionista significativo della societa;

c) se, direttamente o indirettamente (ad esempio attraverso societa controllate o delle quali sia
amministratore esecutivo, o in quanto partner di uno studio professionale o di una societa di
consulenza), ha, o ha avuto nei tre esercizi precedenti, una significativa relazione commerciale,
finanziaria o professionale:

- con la societa o le societa da essa controllate, o con i relativi amministratori esecutivi o il top
management;

- con un soggetto che, anche insieme ad altri attraverso un patto parasociale, controlla la
societa; o, se il controllante & una societa o ente, con i relativi amministratori esecutivi o il top
management;

d) se riceve, o ha ricevuto nei precedenti tre esercizi, da parte della societa, di una sua
controllata o della societa controllante, una significativa remunerazione aggiuntiva rispetto al
compenso fisso per la carica e a quello previsto per la partecipazione ai comitati raccomandati
dal Codice o previsti dalla normativa vigente;

e) se & stato amministratore della societa per pil di nove esercizi, anche non consecutivi, negli
ultimi dodici esercizi;

f) se riveste la carica di amministratore esecutivo in unaltra societa nella quale un
amministratore esecutivo della societa abbia un incarico di amministratore;

g) se & socio o amministratore di una societa o di un’entitd appartenente alla rete della societa
incaricata della revisione legale della societa;

h) se & uno stretto familiare di una persona che si trovi in una delle situazioni di cui ai
precedenti punti.

L'organo di amministrazione predefinisce, almeno all'inizio del proprio mandato, i criteri
quantitativi e qualitativi per valutare la significativitd di cui alle precedenti lettere c) e d). Nel
caso del’amminisiratore che & anche partner di uno studio professionale o di una societa di
consulenza, 'organo di amministrazione valuta la significativita delle relazioni professionali che
possono avere un effetto sulla sua posizione e sul suo ruolo all'interno dello studio o della
societa di consulenza o che comunque attengono a importanti operazioni della societa e del
gruppo ad essa facente capo, anche indipendentemente dai parametri quantitativi.

Limiti al cumulo degli incarichi
Art. 144-terdecies del Regolamento Emittenti

1. Non possono assumere la carica di componente dell’organo di controllo di un
emittente coloro i quali ricoprono la medesima carica in cinque emittenti.

2. Il componente dell’organo di controllo di un emittente pud assumere altri incarichi di
amministrazione e controllo presso le societa di cui al Libro V, Titolo V, Capi V, Vl e




4-bis.

4-ter.

Dichiarazione per il candidato alla carica di Sindaco

VIl del codice civile, nel limite massimo pari a sei punti risultante dall’applicazione del
modello di calcolo contenuto nell’Allegato 5-bis, Schema 1, salvo che ricopra la

carica di componente dell'organo di controllo in un solo emittente.

Gli incarichi esenti e gli incarichi di amministrazione e controllo presso le societa
piccole non rilevano al fine del calcolo del cumulo degli incarichi di cui al comma 2

Gli statuti degli emittenti possono ridurre i limiti al cumulo degli incarichi previsti dai
commi 1 e 2 ovvero, fermo quanto previsto dai medesimi commi, possono prevedere
ulteriori limiti.

Fermo quanto previsto dai commi 1 e 2, il componente dell'organo di controllo che
superi per cause a lui non imputabili tali limiti, entro novanta giorni dall'avvenuta
conoscenza di detto superamento, rassegna le dimissioni da uno o piu degli incarichi
precedentemente ricoperti. La presente disposizione si applica anche ai supplenti
che subentrano nell'organo di controllo a decorrere dalla data della delibera
dell'assemblea che provvede alla nomina ai sensi dell'articolo 2401 del codice civile.

La Consob fornisce al componente dell'organo di controllo conferma dell’avvenuto
superamento dei limiti al cumulo degli incarichi secondo le modalita e nei tempi
stabiliti nell'apposito Manuale Tecnico.







CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

ABILITAZIONI PROFESSIONALI

ESPERIENZE LAVORATIVE

* Febbraio 2011 —oggi
* Settore

» Principali mansioni e
responsabilita

Vanja Romano

Nata a Caltanissetta (CL) il 16 maggio 1983
Nazionalita italiana

Stato civile: |

Dottore Commercialista

Abilitata alla professione di dottore commercialista
(n. iscrizione AA_010555 Albo di Roma)

Revisore Legale

Iscritta al Registro dei Revisori Legali

(n. 160037, DM 15/07/2010, GU n.60 del 30/07/2010)

Studio VTI (gia Studio Vanni Tani laniro)
Consulenza tributaria e societaria

Dottore Commercialista - Revisore Legale dei Conti
Libero Professionista

Dal febbraio 2011 svolge I'attivita di consulenza in materia tributaria, contabile
e societaria a favore di numerose societd a capitale sia privato che pubblico e di
enti pubblici e morali.

Nel corso degli anni ha maturato esperienza in relazione ad incarichi negli
organi sociali di societa di capitali e in relazione a organismi di vigilanza.

In questo periodo ha approfondito in particolare sia le norme che disciplinano la
determinazione del reddito d’impresa sia quelle di “governance™ delle societa di
capitali potendo approfondire quelle aree di interesse non affrontate nel corso
della precedente esperienza lavorativa. Oltre ad assistere le societa in tutti gli
adempimenti previsti dalla normativa civilistica, societaria e fiscale, ha maturato
esperienze nell’assistenza a soggetti che hanno rapporti con l'estero, compresi 1
gruppi multinazionali, Assiste le societa in relazione alle disposizioni previste in
materia di “consolidato nazionale e mondiale”, di "controlled foreign
companies", di indeducibilita dei costi provenienti da Paesi a bassa fiscalita,
nonché si & occupata dell'analisi e dellimplementazione delle procedure di
gestione dei prezzi di trasferimento di gruppi multinazionali italiani ed esteri.
Significativa esperienza anche nella gestione delle problematiche relative alle
imposte indirette, alla gestione della procedura di liquidazione IVA di Gruppo e
Gruppo I[VA.

Nel medesimo periodo ha altresi continuato a maturare una significativa
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« Cariche attuali

«Cariche precedenti

esperienza nell'applicazione dei principi contabili nazionali e internazionali che
sovrintendono alla predisposizione dei bilanci annuali e consolidati delle societa
di capitali anche nell’ambito delle attivita di revisione, maturando altresi
esperienza nel campo della vigilanza sull’osservanza della Legge e dello Statuto
nonché sul rispetto dei principi di corretta amministrazione.

In conseguenza di tale practice ha potuto altresi allargare la propria esperienza
professionale anche all’organizzazione aziendale (elaborazione di business plan,
di piani di ristrutturazione organizzativa e modelli di organizzazione e gestione
idonei alla prevenzione di reati che potrebbero comportare la responsabilita
dell’ente ai sensi del D.Lgs. 231/2001) e alla finanza d'impresa (operazioni
straordinarie, valutazione degli investimenti, rinegoziazione e consolidamento di
debiti, concessione ed estinzione di mutui e negozi di finanziamento in genere).
Nell’ambito di questa esperienza professionale ha avuto altresi I'opportunita di
partecipare attivamente alla realizzazione di diversi incarichi commissionati da
associazioni di categoria di rilevanza nazionale. Il rapporto con questi clienti ha
arricchito I'esperienza professionale anche con riguardo alle specifiche
conoscenze necessarie per la gestione delle problematiche tipiche delle
associazioni di categoria oltre a quelle delle relative societa controllate.

Nel corso degli anni ha assistito i clienti in operazioni straordinarie e in
operazioni di acquisizione partecipando anche ad attivita di due diligence
contabile e fiscale.

Dal 2011 ricopre in diverse societa la carica di Presidente del Collegio Sindacale
o Sindaco effettivo. Tali cariche sono state assunte in societd operanti nei settori
dei trasporti, produzione alimentare, industriale per la produzione e
commercializzazione di imballaggi per il settore cosmetico, petrolifero e delle
energie da fonti alternative, ingegneristico e finanziario, consentendole di
acquisire conoscenza delle principali problematiche operative di questi specifici

settori.

o Societa Petrolifera Italiana S.p.A.: Presidente del Collegio Sindacale
e IEOC S.p.A.: Presidente del Collegio Sindacale

e ENI Foundation: Membro del Collegio dei Revisori

e Eni Natural Energies S.p.A.: Sindaco effettivo

e Guerra S.p.A.: Sindaco effettivo

» Mozambique Rovuma Venture S.p.A.: Sindaco supplente
e Saipem Offshore Construction S.p.A.: Sindaco supplente
o Confindustria Servizi S.p.A.: Sindaco supplente

¢ Sa.Ro. S.r.l.: Sindaco supplente

e Offhealth S.p.A.: Sindaco supplente

e Disma S.p.A.: Sindaco supplente

e [1Sole240re S.p.A.: Consigliere indipendente non esecutivo

=]




« Novembre 2006 —Gennaio 2011

= Settore
= Posizione ricoperta

« Principali mansioni ¢
responsabilita

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

« 2004-2006

* Indirizzo
« Voto finale

= 2001-2004

« Indirizzo
* Voto finale

o Eni West Africa S.p.A.: Presidente del Collegio Sindacale
o Servizi Energia Italia S.p.A.: Sindaco effettivo

o Baralan International S.p.A.: Sindaco effettivo

e Labor Plast S.r.L.: Sindaco effettivo

e Rossi Bus S.p.A.: Sindaco effettivo

o @Pack S.r.L: Sindaco effettivo

e GLT S.r.L: Sindaco effettivo

e Sia Blu S.p.A.: Sindaco effettivo

e Prosper S.r.l.: Sindaco supplente

e Sidim S.r.l.: Sindaco supplente

e [CIC S.p.A.: Sindaco supplente

o Investment Hotel Roma S.r.L.: Sindaco supplente
e Societa lonica Gas S.p.A.: Sindaco supplente

Reconta Ernst&Young S.p.A.

Revisore contabile

Luglio 2008 — Gennaio 2011: Senior Auditor
Novembre 2006 — Giugno 2008: Staff Auditor

Dal 2006 al 2011 ha maturato le prime esperienze professionali nell’ambito
della revisione legale dei conti presso la Reconta Ernst&Young S.p.A.
acquisendo una notevole esperienza nell’ambito della revisione e organizzazione
contabile dei bilanci separati e consolidati predisposti secondo quanto previsto
dai principi contabili italiani (Italian GAAP) e dai principi contabili
internazionali (IFRS), secondo standard di revisione italiani (Italian GAAS),
internazionali (ISA) e specifici per le societd quotate nel mercato americano
(PCAOB).

Nell’ambito di questa esperienza professionale ha anche ricoperto il ruolo di
supervisore coordinando I'intero team di lavoro, maturando cosi anche una
valida esperienza di insieme rispetto alle problematiche di bilancio.

Ha altresi maturato un’importante esperienza nell’ambito della mappatura dei
processi aziendali per la valutazione del sistema di controllo interno

sull’informativa finanziaria.

Luiss Guido Carli — Libera Universita degli Studi Sociali — Roma
Laurea Magistrale

Economia e direzione delle imprese — Finanza d’impresa
110 cum laude

Luiss Guido Carli — Libera Universita degli Studi Sociali — Roma
Laurea Triennale

Economia e legislazione per le imprese
110 cum laude
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA ITALIANA

ALTRE LINGUE

INGLESE
« Capacita di lettura Ottima
« Capacita di scrittura Ottima
« Capacita di espressione orale Buona
CAPACITA E COMPETENZE Ottime capacita relazionali dell’attivita maturate nell’esercizio di attivita di consulente
RELAZIONALI presso societd, enti pubblici e privati.
CAPACITA E COMPETENZE Spiccate capacita di gestione delle priorita e del tempo, nonché abilita di mediazione e di
ORGANIZZATIVE conflitti e attitudine al “problem solving"'. Esperienza nella supervisione e nel

coordinamento dei colleghi pil giovani.

CAPACITA E COMPETENZE Conoscenza consolidata di applicativi informatici per redazione di testi e sviluppo di
TECNICHE modelli di calcolo.

Roma, li 11 febbraio 2025

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
“Codice in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR (Regelamento UE 2016/679).
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Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle
camere Dl cownerclo 0'maLa - Camere di Commercio Industria Artigianato e
Agricoltura

SCHEDA PERSONA COMPLETA

ROMANO VANJA | pATIANAGRAFIC |

Nata a CALTANISSETTA(CL) il
16/05/1983

Codice fiscale

Domicilio All'interno del documento sono
presenti pitl indirizzi della persona
in corrispondenza di ciascuna
impresa in cui ricopre cariche

Il QR Code consente di verificare la corrispondenza tra
questo documento e quello archiviato al momento
dell'estrazione. Per la verifica utilizzare I'App Rl QR Code o
visitare il sito ufficiale del Registro Imprese.

SOGGETTO IN CIFRE |

N. imprese in cui e titolare di almeno 10
una carica o qualifica
N. imprese in cui & stata titolare di 17

almeno una carica o qualifica

Servizio realizzato da InfoCamere per conto delle Camere di Commercio ltaliane
Documento n . T 587175638 estratto dal Registro Imprese in data 24/03/2025




Registro Imprese ROMANO VANJA

Archivio ufficiale della CCIAA ——
Documento n . T 597175638 Codice Fiscale RMNVNJ83E56B4295

estratto dal Registro Imprese in data 24/03/2025

1 Imprese in cui la persona é titolare di cariche o qualifiche ...... 2
2 Imprese in cui la persona & stata titolare di cariche o
qualifiche iscritte nel Registro delle Imprese ... 6

1 Imprese in cui la persona # titolare di cariche o qualifiche

Denominazione

OFFHEALTH S.P.A. sindaca supplente
C.F. 06335340482

SOCIETA' PETROLIFERA ITALIANA S.P.A. presidente del collegio sindacale
C.F. 01623190152

DISMA S.P.A. sindaca supplente
C.F. 10433620159

IEOC S.P.A. - presidente del collegio sindacale
C.F. 05025980961

MOZAMBIQUE ROVUMA VENTURE S.P.A. sindaca supplente
C.F. 05138630966

SAIPEM OFFSHORE CONSTRUCTION S.P.A sindaca supplente
C.F. 09509890969

ENI NATURAL ENERGIES S.P.A sindaca
C.F. 12122590966

CONFINDUSTRIA SERVIZI - SOCIETA' PER AZIONI sindaca supplente
C.F. 01569530585

GUERRA SOCIETA' PER AZIONI sindaca
C.F. 06884210581

SA.RO. S.R.L. sindaca supplente
C.F. 00840670525

OFFHEALTH S.P.A. SOCIETA' PER AZIONI
C.F. 06335340482 Sede legale: FIRENZE (Fl) VIA GIOVANNI PAISIELLO 8/10/12 CAP 50144

Posta elettronica certificata: OFFHEALTH@PEC.IT
Numero REA: FI- 619868

Attivita Data d'inizio dell'attivita dellimpresa: 14/03/2013
Classificazione ATECORI 2007-2022
Attivita: 46.38.9 - Commercio all'ingrosso di altri prodotti alimentari

Informazioni della persona
nellimpresa

Cariche sindaca supplente
Data atto di nomina 28/04/2022

Durata in carica: 3 esercizi

Scheda persona completas 2 di 13
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Documento n . T 597175638

estratto dal Registro Imprese in data 24/03/2025

ROMANO VANJA
Codice Fiscale RMNVNJ83E56B429S

Domicilio ROMA (RM) VIA VAL D ALA 12 CAP 00141
SOCIETA' PETROLIFERA SOCIETA' PER AZIONI
ITALIANA S.P.A. Sede legale: SAN DONATO MILANESE (MI) VIA EMILIA 0001 CAP 20097

C.F. 01623190152

Posta elettronica certificata: SOCIETA.PETROLIFERA.ITALIANA@PEC.ENI.COM
Numero REA: MI- 841742

Attivita Data d'inizio dell'attivita dell'impresa: 10/06/1972
Classificazione ATECORI 2007-2022
Attivita: 06.1 - Estrazione di petrolio greggio
Informazioni della persona
nell'impresa
Cariche presidente del collegio sindacale
Data atto di nomina 03/09/2024
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2026
Domicilio SAN DONATO MILANESE (MI) VIA EMILIA 1 CAP 20097
DISMA S.P.A. SOCIETA' PER AZIONI

C.F. 10433620159

Sede legale: SEGRATE (MI) PRESSO AEROPORTO DI MILANO LINATE SNC CAP
20054

Posta elettronica certificata: DISMASPA@CERTIMPRESE.IT
Numero REA: MI- 1419590

Attivita Data d'inizio dell'attivita dell'impresa: 01/09/1995
Classificazione ATECORI 2007-2022
Attivita: 52.23 - Attivita' dei servizi connessi al trasporto aereo
Informazioni della persona
nellimpresa
Cariche sindaca supplente
Data atto di nomina 25/06/2024
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2026
Domicilio ROMA (RM) VIA CONCA D'ORO 300 CAP 00141
IEOC S.P.A. - SOCIETA' PER AZIONI
C.F. 05025980961 Sede legale: SAN DONATO MILANESE (MI) VIA EMILIA 1 CAP 20097
Posta elettronica certificata: IEOC@PEC.ENI.COM
Numero REA: MI- 1790306
Attivita Data d'inizio dell'attivita dellimpresa: 31/10/2006
Impresa INATTIVA
Classificazione ATECORI 2007-2022
Attivita: 06.2 - Estrazione di gas naturale
Informazioni della persona
nellimpresa
Cariche presidente del collegio sindacale
Data atto di nomina 20/04/2023
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2025
Domicilio SAN DONATO MILANESE (MI) VIA EMILIA 1 CAP 20097

Scheda persona completa * 3

di13
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estratto dal Registro Imprese in data 24/03/2025

MOZAMBIQUE ROVUMA
VENTURE S.P.A.

C.F. 05138630966

Attivita

Informazioni della persona
nell'impresa

Cariche

Domicilio
SAIPEM OFFSHORE

CONSTRUCTION S.P.A.
C.F. 09509890969

Attivita

Informazioni della persona
nellimpresa

Cariche

Domicilio

ENI NATURAL ENERGIES
S.P.A.

C.F. 12122590966

Attivita

Informazioni della persona
nellimpresa

Cariche

Domicilio

Scheda persona completa « 4

di13

ROMANO VANJA
Codice Fiscale RMNVNJ83E56B4295

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: SAN DONATO MILANESE (MI) VIA EMILIA 1 CAP 20097

Posta elettronica certificata: MOZAMBIQUE.ROVUMA.VENTURE@PEC.MRVSPA.IT
Numero REA: MI- 1798591

Classificazione ATECORI 2007-2022
Attivita: 06.2 - Estrazione di gas naturale

sindaca supplente
Data atto di nomina 29/04/2024
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2026

SAN DONATO MILANESE (MI) VIA EMILIA 1 CAP 20097

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: MILANO (M) VIA LUIGI RUSSOLO 5 CAP 20138

Posta elettronica certificata: saipemoffshoreconstruction@pec.saipem.com
Numero REA: MI- 2094975

Data d'inizio dell'attivita dellimpresa: 01/06/2016
Classificazione ATECORI 2007-2022

Attivita: 42.99.09 - Costruzione di impianti sportivi, strutture di impianti industriali e di altre
opere di ingegneria civile nca

sindaca supplente
Data atto di nomina 06/05/2022
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2024

MILANO (MI) VIA RUSSOLO LUIGI 5 CAP 20138

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: SAN DONATO MILANESE (MI) VIA EMILIA 1 CAP 20097
Posta elettronica certificata: eninaturalenergies@pec.eni.com

Numero REA: MI- 2641801

Data d'inizio dell'attivita dellimpresa: 02/12/2021
Classificazione ATECORI 2007-2022
Attivita: 64.2 - Attivita' delle societa' di partecipazione (holding)

sindaca
Data atto di nomina 02/12/2021
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2024

SAN DONATO MILANESE (MI) VIA EMILIA 1 CAP 20097
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CONFINDUSTRIA SERVIZI -
SOCIETA' PER AZIONI

C.F. 01569530585
Attivita
Informazioni della persona

nellimpresa

Cariche

Domicilio
GUERRA SOCIETA' PER

AZIONI
C.F. 06884210581

Attivita
Informazioni della persona

nellimpresa

Cariche

PEC della persona
Domicilio

SA.RO. S.R.L.
C.F. 00840670525

Attivita

Informazioni della persona
nell'impresa

Cariche

Domicilio

Scheda persona completa * 5 di13

ROMANQO VANJA
Codice Fiscale RMNVNJB3E56B429S

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: ROMA (RM) VIALE PASTEUR 6 CAP 00144

Posta elettronica certificata: CONFINDUSTRIASERVIZI@PEC.CONFINDUSTRIALIT
Numero REA: RM- 6655

Data d'inizio dell'attivita dell'impresa: 01/01/1984
Classificazione ATECORI 2007-2022
Attivita: 68.20.01 - Locazione immebiliare di beni propri o in leasing (affitto)

sindaca supplente
Data atto di nomina 03/05/2024
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2026

ROMA (RM) VIA CONCA D'ORO 300 CAP 00141

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: POMEZIA (RM) VIA DI VALLE CAIA 39 CAP 00040
Posta elettronica certificata: GUERRA-AMMINISTRAZIONE@PEC.IT
Numero REA: RM- 549240

Data d'inizio dell'attivita dell'impresa: 28/12/1990
Classificazione ATECORI 2007-2022
Attivita: 10 - INDUSTRIE ALIMENTARI

sindaca
Data atto di nomina 07/07/2022
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2024

Posta Elettronica Certificata: GUERRA-AMMINISTRAZIONE@PEC.IT
POMEZIA (RM) VIA DI VALLE CAIA 39 CAP 00071

SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA

Sede legale: RADICONDOLI (Sl) C/O CONVENTO DELL'OSSERVANZA CAP 53030
Posta elettronica certificata: SAROSRL@REGISTERPEC.IT

Numero REA: SI- 95080

Data d'inizio dell'attivita dell'impresa: 28/09/1993
Classificazione ATECORI 2007-2022
Attivita: 68.20.01 - Locazione immobiliare di beni propri o in leasing (affitto)

sindaca supplente
Data atto di nomina 27/06/2019
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2021

ROMA (RM) VIA PANAMA 52 CAP 00198
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2 Imprese in cui la persona & stata titolare di cariche o qualifiche iscritte nel Registro delle Imprese

Stato impresa

Denominazione (*)

SOCIETA' IONICA GAS S.P.A. cancellata
C.F. 02288110691

IEOC S.P.A. -
C.F. 05025980961

SIDIM SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA cancellata
C.F. 01380960581

GUERRA SOCIETA' PER AZIONI
C.F. 06884210581

ICIC S.P.A. cancellata
C.F. 12638091004

IL SOLE 24 ORE S.P.A.
C.F. 00777910159

LABOR PLAST SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA
C.F. 03327730150

@PACK SRL
C.F. 13061430156

BARALAN INTERNATIONAL SOCIETA' PER AZIONI
C.F. 04994131003

SERVIZI ENERGIA ITALIA S.P.A.
C.F. 03843480272

ENI WEST AFRICA S.P.A. cancellata
C.F. 07635150969

SIDIM SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA IN LIQUIDAZIONE
C.F. 02524550585

G.L.T. GLOBAL LOGISTICS TRANSPORT S.R.L. ED IN BREVE G.L.T. 5.R.L cancellata

C.F. 05776701004

INVESTMENTS HOTEL ROMA - SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA
C.F. 07078731002

"BEEBUS SOCIETA' PER AZIONI"
C.F. 07119341001

PROSPER S.R.L.
C.F. 11497041001

SIABLUS.R.L.
C.F. 11576631003

ROMANO VANJA
Codice Fiscale RMNVNJ83E56B429S

Carica

sindaca supplente

presidente del collegio

sindacale

sindaca supplente

sindaca

sindaca supplente

consigliera

sindaca

sindaca

sindaca

sindaca

sindaca

presidente del collegio
sindacale

sindaca supplente

sindaca

sindaca

(*) La denominazione dellimpresa é quella risultante dal Registro Imprese alla data di produzione del documento (24/03/2025)
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SOCIETA' IONICA GAS S.P.A.
C.F. 02288110691

Cancellazione

Attivita

Informazioni della persona
nellimpresa

Cariche ricaperte al momento della
cancellazione

IEOC S.P.A. -
C.F. 05025980961

Attivita

Informazioni della persona
nellimpresa

Cariche cessate

Scheda persona completa » 7 di13

ROMANO VANJA
Codice Fiscale RMNVNJ83E56B429S

Le informazioni delle Imprese sono quelle risultanti dal Registro Imprese alla data di
produzione del documento (24/03/2025)

SOCIETA' PER AZIONI CON SOCIO UNICO

Sede legale: SAN GIOVANNI TEATINO (CH) VIA ATERNO 157 CAP 66020 FRAZIONE:
SAMBUCETO

Posta elettronica certificata: IONICA.GAS@PEC.ENLIT
Numero REA: CH- 166874

Stato impresa: CANCELLATA
Data cancellazione: 23/11/2015

Data d'inizio dell'attivita dellimpresa: 01/01/2010

Impresa INATTIVA

Classificazione ATECORI 2007-2022

Attivita: 19.2 - Fabbricazione di prodotti derivanti dalla raffinazione del petrolio

sindaca supplente
Data atto di nomina 09/04/2015
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2017

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: SAN DONATO MILANESE (M) VIA EMILIA 1 CAP 20097
Posta elettronica certificata: IEOC@PEC.ENI.COM

Numero REA: MI- 1790306

Data d'inizio dell'attivita dellimpresa: 31/10/2006
Impresa INATTIVA

Classificazione ATECORI 2007-2022

Attivita: 06.2 - Estrazione di gas naturale

SINDACO SUPPLENTE DATA NOMINA 23/04/2020, DURATA: FINO APPROVAZIONE DEL
BILANCIO AL 31/12/2022

Data iscrizione dell'evento di cessazione: 11/05/2023

Numero protocollo: 252870/2023

Data protocollo: 09/05/2023

SINDACO SUPPLENTE DATA NOMINA 15/04/2014, DURATA: FINO APPROVAZIONE DEL
BILANCIO AL 31/12/2016

Data iscrizione dell'evento di cessazione: 03/05/2017

Numero protocollo: 123956/2017

Data protocollo: 27/04/2017
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SIDIM SOCIETA' A
RESPONSABILITA' LIMITATA

C.F. 01380960581

Cancellazione

Attivita

Informazioni della persona
nellimpresa

Cariche ricoperte al momento della
cancellazione

GUERRA SOCIETA' PER AZIONI
C.F. 06884210581

Attivita

Informazioni della persona
nellimpresa
PEC della persona

Cariche cessate

ICIC S.P.A.
C.F. 12638091004

Cancellazione

Attivita

Informazioni della persona
nell'impresa

Scheda persona completa * 8
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ROMANO VANJA
Codice Fiscale RMNVNJ83E56B4295

SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA

Sede legale: ROMA (RM) VIA DI MONTE BRIANZO 89 CAP 00186
Posta elettronica certificata: SIDIMSRL@LEGALMAIL.IT

Numero REA: RM- 406879

Stato impresa: CANCELLATA
Data cancellazione: 27/06/2014

Classificazione ATECORI 2007-2022
Attivita: 55.1 - Alberghi e strutture simili

sindaca supplente
Data atto di nomina 07/05/2012
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2014

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: POMEZIA (RM) VIA DI VALLE CAIA 39 CAP 00040
Posta elettronica certificata: GUERRA-AMMINISTRAZIONE@PEC.IT
Numero REA: RM- 549240

Data d'inizio dell'attivita dellimpresa: 28/12/1980
Classificazione ATECORI 2007-2022
Attivita: 10 - INDUSTRIE ALIMENTARI

Posta Elettronica Certificata: GUERRA-AMMINISTRAZIONE@PEC.IT

SINDACO SUPPLENTE DATA NOMINA 21/06/2013, DURATA: FINO APPROVAZIONE DEL
BILANCIO AL 31/12/2015

Data iscrizione dell'evento di cessazione: 17/06/2016

Numero protocollo: 183337/2016

Data protocollo: 15/06/2016

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: ROMA (RM) VIALE CESARE PAVESE 305 CAP 00144
Posta elettronica certificata: ICICSRL@PEC.IT

Numero REA: RM- 1390045

Stato impresa: CANCELLATA
Data cancellazione: 21/12/2015

Data d'inizio dell'attivita dellimpresa: 02/12/2013
Classificazione ATECORI 2007-2022
Attivita: 71.20.21 - Controllo di qualita’ e certificazione di prodotti, processi e sistemi
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Cariche ricoperte al momento della
cancellazione

IL SOLE 24 ORE S.P.A.
C.F. 00777910159

Attivita

Informazioni della persona
nellimpresa

Cariche cessate

LABOR PLAST SOCIETA' A
RESPONSABILITA' LIMITATA

C.F. 03327730150

Attivita
Informazioni della persona

nellimpresa

Cariche cessate

@PACK SRL
C.F. 13061430156

Attivita

Informazioni della persona
nellimpresa

Scheda persona completa* 9 di 13

ROMANO VANJA
Codice Fiscale RMNVNJ83E56B429S

sindaca supplente
Data atto di nomina 13/02/2014
Durata in carica: 3 esercizi

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: MILANO (M) VIALE SARCA 223 CAP 20126

Posta elettronica certificata: LEGALE@PEC.ILSOLE240RE.COM
Numero REA: MI- 694938

Data d'inizio dell'attivita dellimpresa: 08/11/1965
Classificazione ATECORI 2007-2022
Attivita: 58.13 - Edizione di quotidiani

CONSIGLIERE DATA NOMINA 30/04/2019% DATA PRESENTAZIONE 30/05/2019 DURATA: FINO
APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL 31/12/2021

Data iscrizione dell'evento di cessazione: 22/07/2020

Numero protocollo: 286401/2020

Data protocolio: 21/07/2020

SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA

Sede legale: CASSINETTA DI LUGAGNANO (MI) STRADA STATALE N.526, KM.4,5 SNC
CAP 20081

Posta elettronica certificata; LABORPLAST@PECMAILS.IT
Numero REA: MI- 958065

Classificazione ATECORI 2007-2022
Attivita: 22.22 - Fabbricazione di imballaggi in materie plastiche

SINDACO DATA NOMINA 31/05/2016 DURATA: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL
31/12/2018

Data iscrizione dell'evento di cessazione: 19/06/2019

Numero protocollo: 254788/2019

Data protocollo: 11/06/2019

SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA

Sede legale: TREZZANO SUL NAVIGLIO (MI) VIA COPERNICO 34 CAP 20090
Posta elettronica certificata; ATPACK@PECMAILS.IT

Numero REA: MI- 1612012

Data d'inizio dell'attivita dell'impresa: 14/02/2000
Classificazione ATECORI 2007-2022
Attivita: 68.20.01 - Locazione immobiliare di beni propri o in leasing (affitto)
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Cariche cessate

BARALAN INTERNATIONAL
SOCIETA' PER AZIONI

C.F. 04994131003

Attivita

Informazioni della persona
nellimpresa

Cariche cessate

SERVIZI ENERGIA ITALIA
S.P.A.

C.F. 03843480272

Attivita

Informazioni della persona
nell'impresa

Cariche cessate

ENI WEST AFRICA S.P.A.
C.F. 07635150969

Cancellazione

Scheda persona completa* 10 di 13

ROMANO VANJA
Codice Fiscale RMNVNJ83E56B429S

SINDACO DATA NOMINA 26/06/2014 DURATA: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL
31/12/2016

Data iscrizione dell'evento di cessazione: 12/12/2017

Numero protocollo: 307401/2017

Data protocollo: 08/08/2017

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: TREZZANO SUL NAVIGLIO (M1) VIA COPERNICO 34 CAP 20090
Posta elettronica certificata: BARALAN@PECMAILS.IT

Numero REA: MI- 1701869

Data d'inizio dell'attivitd dellimpresa: 24/12/2002
Classificazione ATECORI 2007-2022
Attivita: 46.76.3 - Commercio all'ingrosso di imballaggi

SINDACO DATA NOMINA 31/05/2016 DURATA: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL
31/12/2018

Data iscrizione dell'evento di cessazione: 21/06/2019

Numero protocollo: 254818/2019

Data protocollo: 11/06/2019

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: MILANO (MI) PIAZZA TINA MODOTTI 5 CAP 20138 SPARK 2
Posta elettronica certificata; SERVIZIENERGIAITALIA@PEC.SAIPEM.COM
Numero REA: MI- 1914932

Data d'inizio dell'attivita dellimpresa: 01/11/2009
Classificazione ATECORI 2007-2022
Attivita: 71.12.1 - Attivita' degli studi di ingegneria

SINDACO DATA NOMINA 21/04/2020 DATA PRESENTAZIONE 21/05/2020 DURATA: FINO
APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL 31/12/2022

Data iscrizione dell'evento di cessazione: 31/05/2023

Numero protocollo: 272693/2023

Data protocollo: 16/05/2023

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: SAN DONATO MILANESE (MI) VIA EMILIA 1 CAP 20097
Posta elettronica certificata: ENLWEST.AFRICA@PEC.ENI.COM
Numero REA: MI- 1972815

Stato impresa: CANCELLATA
Data cancellazione: 10/01/2025
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Attivita

Informazioni della persona
nellimpresa

Cariche cessate

SIDIM SOCIETA'A

RESPONSABILITA' LIMITATA IN

LIQUIDAZIONE
C.F. 02524550585

Attivita

Informazioni della persona
nell'impresa

Cariche cessate

G.L.T. GLOBAL LOGISTICS
TRANSPORT S.R.L. ED IN
BREVE G.L.T.S.R.L.

C.F. 05776701004

Cancellazione

Attivita

Scheda persona completa » 11
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ROMANO VANJA
Codice Fiscale RMNVNJ83E56B429S

Data d'inizio dell'attivita dellimpresa: 19/12/2011
Impresa INATTIVA

Classificazione ATECORI 2007-2022

Attivita: 06.1 - Estrazione di petrolio greggio

SINDACO DATA NOMINA 16/04/2014, DURATA: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL
31/12/2016

Data iscrizione dell'evento di cessazione: 03/05/2017

Numero protocollo: 126728/2017

Data protocollo: 28/04/2017

SINDACO DATA NOMINA 11/04/2017, DURATA: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL
31/12/2019

Data iscrizione dell'evento di cessazione: 15/05/2020

Numero protocollo: 152570/2020

Data protocollo: 13/05/2020

PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE DATA NOMINA 23/04/2020 DURATA: FINO
APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL 31/12/2022

Data iscrizione dell'evento di cessazione: 30/05/2023

Numero protocolio: 275291/2023

Data protocollo: 17/05/2023

SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA CON UNICO SOCIO
Sede legale: ROMA (RM) VIA DI MONTE BRIANZO 89 CAP 00186
Posta elettronica certificata: SIDIMSRL2@LEGALMAIL.IT

Numero REA: RM- 396247

Data d'inizio dell'attivita dellimpresa: 16/12/1991
Impresa INATTIVA

Classificazione ATECORI 2007-2022

Attivita: 55.1 - Alberghi e strutture simili

SINDACO SUPPLENTE DATA NOMIMA 23/07/2012 DURATA: FINO APPROVALZIONE DEL
BILANCIO AL 31/12/2014

Data iscrizione dell'evento di cessazione: 09/07/2014

Numero protocollo: 196756/2014

Data protocollo: 02/07/2014

SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA
Sede legale: ROMA (RM) VIA CESARE GIULIO VIOLA 27 CAP 00148 TORRE "B"
Numero REA: RM- 927724

Stato impresa: CANCELLATA
Data cancellazione: 05/06/2019

Data d'inizio dell'attivita dellimpresa: 01/03/2001
Classificazione ATECORI 2007-2022
Attivita: 52.29.21 - Intermediari dei trasporti
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Informazioni della persona
nellimpresa

Cariche cessate

INVESTMENTS HOTEL ROMA -
SOCIETA' A RESPONSABILITA'
LIMITATA

C.F. 07078731002
Attivita
Informazioni della persona

nellimpresa

Cariche cessate

"BEEBUS SOCIETA' PER
AZIONI

C.F. 07119341001

Attivita

Informazioni della persona
nell'impresa

Cariche cessate

PROSPER S.R.L.
C.F. 11497041001

Scheda persona completa* 12  di 13

ROMANO VANJA
Codice Fiscale RMNVNJ83E56B429S

SINDACO EFFETTIVO DATA NOMINA 29/04/2011 DURATA: FINO APPROVAZIONE DEL
BILANCIO AL 31/12/2013

Data iscrizione dell'evento di cessazione: 04/06/2013

Numero protocollo: 107716/2013

Data protocollo: 07/05/2013

SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA

Sede legale: ROMA (RM) VIA AMEDEO AVOGADRO 35 CAP 00146
Posta elettronica certificata: INVESTMENTS@PEC.IT

Numero REA: RM- 1008797

Classificazione ATECORI 2007-2022
Attivita: 64.2 - Attivita' delle societa’ di partecipazione (holding)

SINDACO SUPPLENTE DATA NOMINA 30/04/2014 DURATA: FINO APPROVAZIONE DEL
BILANCIO AL 31/12/2016

Data iscrizione dell'evento di cessazione: 20/06/2017

Numero protocollo: 174999/2017

Data protocollo: 09/06/2017

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: ROMA (RM) VIA DURBAN 2/4 CAP 00144
Posta elettronica certificata: BEEBUSSPA@PEC.IT
Numero REA: RM- 1011896

Data d'inizio dell'attivita dell'impresa: 05/07/2002
Classificazione ATECORI 2007-2022
Attivita: 49.39.09 - Altre attivita' di trasporti terrestri di passeggeri nca

SINDACO DATA NOMINA 15/05/2015 DATA PRESENTAZIONE 2B8/05/2015 DURATA: FINO
APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL 31/12/2017

Data iscrizione dell'evento di cessazione: 14/08/2018

Numero protocollo: 248669/2018

Data protocollo: 26/07/2018

SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA

Sede legale: ROMA (RM) LUNGOTEVERE ARNALDO DA BRESCIA 9 CAP 00196
Posta elettronica certificata; PROSPER@LEGALMAIL.IT

Numero REA: RM- 1307368
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Attivita

Informazioni della persona
nellimpresa

Cariche cessate

SIABLUS.R.L.
C.F. 11576631003

Attivita

Informazioni della persona
nellimpresa

Cariche cessate

Scheda persona completa » 13
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ROMANO VANJA
Codice Fiscale RMNVNJ83E56B4295

Data d'inizio dell'attivita dellimpresa: 01/12/2018
Classificazione ATECORI 2007-2022
Attivita: 70.1 - Attivita' delle holding impegnate nelle attivita' gestionali (holding operative)

SINDACO EFFETTIVO

Data iscrizione dell'evento di cessazione: 27/08/2012
Numero protocollo: 213482/2012

Data protocollo: 26/07/2012

SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA

Sede legale: ROMA (RM) VIA DELLA LUNGARINA N 65 CAP 00153
Posta elettronica certificata: SIABLUSPA@LEGALMAIL.IT

Numero REA: RM- 1313117

Data d'inizio dell'attivita dellimpresa: 22/11/2017
Classificazione ATECORI 2007-2022
Aftivita: 64.99.3 - Aftivita' di merchant bank

SINDACO DATA NOMINA 10/04/2017 DURATA: FINC APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL
31/12/2019

Data iscrizione dell'evento di cessazione: 20/07/2018

Numero protocollo: 220084/2018

Data protocollo: 09/07/2018




Dichiarazione per il candidato alla carica di Sindaco

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA
Al SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. 28.12.2000 N. 445

La sottoscritta Vanja Romano nata a Caltanissetta, il 16 me;glgio 1983, codice fiscale

PREMESSO CHE

- in relazione alla nomina del Collegio Sindacale de Il Sole 24 ORE S.p.A., all'ordine del giorno
dell'Assemblea ordinaria degli azionisti convocata per il 30 aprile 2025 in unica convocazione,
& stata designata quale candidato nella lista presentata dall'azionista CONFINDUSTRIA e
che la propria candidatura non € presente in altra lista;

- & a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente e lo Statuto sociale prescrivono per
l'assunzione della carica di Sindaco de Il Sole 24 ORE S.p.A., societa le cui azioni sono
ammesse alle negoziazioni presso Euronext Milan organizzato e gestito da Borsa ltaliana
SpA;

tutto cio premesso,

la sottoscritta, sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi e per gli effetti di cui all'art.
76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci,

DICHIARA

« di accettare la candidatura e |'eventuale nomina alla carica di Sindaco de Il Sole 24 ORE
SpA,;

= che non sussistono a proprio carico cause di ineleggibilita e incompatibilita previste dalle
normative vigenti ed in particolare, ai sensi dell’art. 148, comma 3, del D.Lgs. 58/1998:

a) di non trovarsi nelle condizioni previste dall'articolo 2382 del codice civile;

b) di non essere coniuge, parenti o affine entro il quarto grado degli amministratori de Il Sole
24 ORE S.p.A, né amministratore, coniuge, parente o affine entro il quarto grado degli
amministratori delle societa controllate da Il Sole 24 ORE S.p.A., delle societa che la
controllano e di quelle sottoposte a comune controllo;

c) di non essere legato a |l Sole 24 ORE S.p.A. od alle societa da questa controllate od alle
societa che la controllano od a quelle sottoposte a comune controllo ovvero agli
amministratori della societa e ai soggetti di cui alla lettera b) da rapporti di lavoro autonomo
o subordinato ovvero da altri rapporti di natura patrimoniale o professionale che ne
compromettano l'indipendenza.

= di possedere i requisiti di onorabilitd e professionalita previsti dall'art. 148, comma 4, del
D.Lgs. 58/1998 e dall'art. 31 dello Statuto de Il Sole 24 ORE S.p.A, nonché di quelli previsti
dal D.M. 162/2000;

= con particolare riferimento al requisito di professionalita, di avere maturato esperienza nelle
seguenti aree: diritto societario, diritto tributario, operazioni straordinarie aziendali, revisione
legale dei conti, efc;

= di possedere i requisiti di indipendenza previsti dal Codice di Corporate Governance e dalla
normativa di legge e regolamentare applicabile;

= di non ricoprire incarichi di amministrazione e controllo in misura superiore ai limiti stabiliti
dalla normativa vigente, con particolare riferimento, agli artt. 144 terdecies e 144-duodecies
del Regolamento Consob n. 11971/1999 con s.m.i.;

= di impegnarsi a comunicare tempestivamente a Il Sole 24 ORE S.p.A e per essa al suo
Consiglio di Amministrazione e al Collegio Sindacale eventuali variazioni della presente
dichiarazione ed a produrre, su richiesta de Il Sole 24 ORE S.p.A, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati;
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» di avere preso visione dellInformativa Privacy fornita ai sensi del Regolamento UE n.
679/2016 (“GDPR") e del D.Lgs. 196/2003 come modificato dal D.Lgs. 101/2018.

Roma, 24 marzo 2025
(Luogo e data)
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ALLEGATO
NORMATIVA APPLICABILE

Requisiti di onorabilita
Art. 2, comma 1, del D.M. 30 marzo 2000, n. 162

La carica di sindaco delle societa indicate dall'articolo 1, comma 1, non pud essere
ricoperta da coloro che:

a) sono stati sottoposti a misure di prevenzione disposte dall'autorita giudiziaria ai
sensi della legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31 maggio 1965, n.
575, e successive modificazioni e integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione;

b) sono stati condannati con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione:

1. a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano
I'attivita bancaria, finanziaria, mobiliare, assicurativa e dalle norme in
materia di mercati e strumenti finanziari, in materia tributaria e di strumenti
di pagamento;

2. alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo Xl del libro V del codice
civile e nel regio decreto 16 marzo 1942, n. 267,

3. alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro
la pubblica amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio, l'ordine
pubblico e I'economia pubblica;

4. alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un gqualunque
delitto non colposo.

La carica di sindaco non puo essere ricoperta da coloro ai quali sia stata applicata su
richiesta delle parti una delle pene previste dal comma 1, lettera b), salvo il caso
dell'estinzione del reato.

Requisiti di professionalita
Art. 1, commi 4, 5 e 6, del D30 marzo 2000, n. 162.M.
Non possono ricoprire la carica di sindaco coloro che, per almeno diciotto mesi, nel

periodo ricompreso fra i due esercizi precedenti I'adozione dei relativi provvedimenti e
quello in corso hanno svolto funzioni di amministrazione, direzione o controllo in imprese:

a) sottoposte a fallimento, a liquidazione coatta amministrativa o a procedure equiparate;

b) operanti nel settore creditizio, finanziario, mobiliare e assicurativo sottoposte a
procedure di amministrazione straordinaria (').

Non possono inoltre ricoprire la carica di sindaco i soggetti nei cui confronti sia stato
adottato il provvedimento di cancellazione dal ruolo unico nazionale degli agenti di cambio
previsto dall’articolo 201, comma 15, del decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58, gli

! Secondo il T.A.R. Lazio Roma, sez. |, 22 febbraio 2005, n. 1437 “(l)e norme regolamentari che fissano i
requisiti di professionalitd e onorabilita dei sindaci delle societa quotate (art. 1 comma 4, d.m. giustizia n.
162 del 30 marzo 2000) illegitimamente prevedono che non possano ricoprire la relativa carica coloro che
per almeno diciotto mesi nei due esercizi precedenti abbiano svolto funzioni di amministrazione, direzione
o controllo di imprese sottoposte a fallimento, liquidazione coatta amministrativa o procedure analoghe, in
quanto, sebbene l'insorgere della crisi dell'impresa possa costituire un indice negativo delle capacita
professionali degli individui da cui dipendeva la sua direzione o controllo, non & giustificabile una (pur
temporanea) limitazione dell'attivitd professionale dei soggetti interessati, nonché dell'autonomia
dellimpresa nella scelta dei propri organi, la quale prescinda dall'accertata esistenza di effettive carenze di
professionalita od onorabilita degli interessati, occorrendo invece una verifica in concreto da parte degli
organi societari, soggetta al controllo degli eventuali organi di vigilanza, circa |'attribuibilitd dei fatti che

hanno determinato la crisi aziendale a comportamenti censurabili dei soggetti in questione”.
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agenti di cambio che si trovano in stato di esclusione dalle negoziazioni in un mercato
regolamentato.

Il divieto di cui ai due periodi precedenti ha la durata di tre anni dall'adozione dei relativi
provvedimenti. |l periodo & ridotto ad un anno nelle ipotesi in cui il provvedimento & stato
adottato su istanza dellimprenditore, degli organi amministrativi dell'impresa o dell'agente
di cambio.

Requisiti di indipendenza

Art. 2 — Composizione degli organi sociali del Codice di Corporate Governance —
Raccomandazione 7

7. Le circostanze che compromettono, o appaiono compromettere, l'indipendenza di un
amministratore sono almeno le seguenti:

a) se & un azionista significativo della societa;

b) se &, o & stato nei precedenti tre esercizi, un amministratore esecutivo o un dipendente:

- della societa, di una societa da essa controllata avente rilevanza strategica o di una societa
sottoposta a comune controllo;

- di un azionista significativo della societa;

c) se, direttamente o indirettamente (ad esempio attraverso societa controllate o delle quali sia
amministratore esecutivo, o in quanto partner di uno studio professionale o di una societa di
consulenza), ha, o ha avuto nei tre esercizi precedenti, una significativa relazione commerciale,
finanziaria o professionale:

- con la societa o le societa da essa controllate, o con i relativi amministratori esecutivi o il top
management;

- con un soggetto che, anche insieme ad altri attraverso un patto parasociale, controlla la
societa; o, se il controllante & una societa o ente, con i relativi amministratori esecutivi o il top
management;

d) se riceve, o ha ricevuto nei precedenti tre esercizi, da parte della societa, di una sua
controllata o della societa controllante, una significativa remunerazione aggiuntiva rispetto al
compenso fisso per la carica e a quello previsto per la partecipazione ai comitati raccomandati
dal Codice o previsti dalla normativa vigente;

e) se & stato amministratore della societa per pil di nove esercizi, anche non consecutivi, negli
ultimi dodici esercizi;

f) se riveste la carica di amministratore esecutivo in unaltra societa nella quale un
amministratore esecutivo della societa abbia un incarico di amministratore;

g) se & socio o amministratore di una societa o di un'entita appartenente alla rete della societa
incaricata della revisione legale della societa;

h) se & uno stretto familiare di una persona che si trovi in una delle situazioni di cui ai
precedenti punti.

L'organo di amministrazione predefinisce, almeno allinizio del proprio mandato, i criteri
quantitativi e qualitativi per valutare la significativita di cui alle precedenti lettere c) e d). Nel
caso dell'amministratore che & anche partner di uno studio professionale o di una societa di
consulenza, I'organo di amministrazione valuta la significativita delle relazioni professionali che
possono avere un effetto sulla sua posizione e sul suo ruolo all'interno dello studio o della
societa di consulenza o che comunque attengono a importanti operazioni della societa e del
gruppo ad essa facente capo, anche indipendentemente dai parametri quantitativi.

Limiti al cumulo degli incarichi
Art. 144-terdecies del Regolamento Emittenti

1. Non possono assumere la carica di componente dell'organo di controllo di un
emittente coloro i quali ricoprono la medesima carica in cinque emittenti.

2 Il componente dell'organo di controllo di un emittente pud assumere altri incarichi di
amministrazione e controllo presso le societa di cui al Libro V, Titolo V, Capi V, Vl e




4-bis.

4-ter.
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VIl del codice civile, nel limite massimo pari a sei punti risultante dall'applicazione del
modello di calcolo contenuto nell’'Allegato 5-bis, Schema 1, salvo che ricopra la
carica di componente dell'organo di controllo in un solo emittente.

Gli incarichi esenti e gli incarichi di amministrazione e controllo presso le societa
piccole non rilevano al fine del calcolo del cumulo degli incarichi di cui al comma 2

Gli statuti degli emittenti possono ridurre i limiti al cumulo degli incarichi previsti dai
commi 1 e 2 ovvero, fermo quanto previsto dai medesimi commi, possono prevedere
ulteriori limiti.

Fermo quanto previsto dai commi 1 e 2, il componente dell'organo di controllo che
superi per cause a lui non imputabili tali limiti, entro novanta giorni dall'avvenuta
conoscenza di detto superamento, rassegna le dimissioni da uno o pit degli incarichi
precedentemente ricoperti. La presente disposizione si applica anche ai supplenti
che subentrano nellorgano di controllo a decorrere dalla data della delibera
dell'assemblea che provvede alla nomina ai sensi dell'articolo 2401 del codice civile.

La Consob fornisce al componente dell'organo di controllo conferma dell'avvenuto
superamento dei limiti al cumulo degli incarichi secondo le modalita e nei tempi
stabiliti nell’apposito Manuale Tecnico.
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Comunicazione ex art. 41/42/43 del Provvedimento unico sul post-trading della Consab e
della Banca d'Italia del 13 agosto 2018

IL SOLE 24 ORE S.p.A. N. PROGR. ANNUO
3

Sede in Milano, Viale Sarca 223

Nominativo del richiedente (se diverso dal titolare degli strumenti finanzian)
DATA DELLA RICHIESTA 04/04/2025

DATA DEL RILASCIO 04/04/2025

Codice Cliente: CONTO N. 950000

CONFEDERAZIONE GENERALE DELL'INDUSTRIA ITALIANA
CONFINDUSTRIA - INTESTAZIONE FIDUCIARIA DR.
EMANUELE ORSINI

VIALE DELL'ASTRONOMIA 30

00100 ROMA RM
DATA E LUOGO DI NASCITA:
CODICE FISCALE:80017770589

LA PRESENTE COMUNICAZIONE, ATTESTA LA PARTECIPAZIONE AL SISTEMA DI GESTIONE ACCENTRATA MONTE TITOLI DEL
NOMINATIVO SOPRAINDICATO ALLA DATA DEL 05/04/2025, CON | SEGUENTI STRUMENTI FINANZIARI:

CODICE | [ DESCRIZIONE STRUMENTI FINANZIARI [ QUANTITA’

1T000528310300 Az. Ord. raggruppate 9.000.000

SU DETTI STRUMENTI FINANZIARI RISULTANO LE SEGUENTI ANNOTAZIONL:

data di riferimento termine di efficacia codice diritto esercitabile
04/04/2025 05/04/2025 DEP

La presente comunicazione viene effettuata per I'esercizio del seguente diritto:

“Attestazione di possesso per la presentazione della lista per la nomina del Collegio Sindacale”

IL SOLE 24 ORE S.p.A.

EQFIR_'I[IA D'ASERO MIRJA
O =IL SOLE 24 ORE S.P.A.




Comunicazione ex art. 41/42/43 del Provvedimento unico sul post-trading della Consob e
della Banca d'Italia del 13 agosto 2018

IL SOLE 24 ORE S.p.A. N. PROGR. ANNUO
4
Sede in Milano, Viale Sarca 223
Nominativo del richiedente (se diverso dal titclare degli strument finanzian)
DATA DELLA RICHIESTA 04/04/2025
DATA DEL RILASCIO 04/04/2025

Codice Cliente: CONTO N. 950000

CONFEDERAZIONE GENERALE DELL'INDUSTRIA ITALIANA
CONFINDUSTRIA - INTESTAZIONE FIDUCIARIA DR.
EMANUELE ORSINI

VIALE DELL'ASTRONOMIA 30

00100 ROMA RM
DATA E LUOGO DI NASCITA:
CODICE FISCALE: 80017770589

LA PRESENTE COMUNICAZIONE, ATTESTA LA PARTECIPAZIONE AL SISTEMA DI GESTIONE ACCENTRATA MONTE TITOLI DEL
NOMINATIVO SOPRAINDICATO ALLA DATA DEL 05/04/2025, CON | SEGUENTI STRUMENTI FINANZIARI:

CODICE | | DESCRIZIONE STRUMENTI FINANZIARI | [ QUANTITA'

1T000528311100 Az, Cat. spec.raggruppate 37.995.082

SU DETTI STRUMENTI FINANZIARI RISULTANO LE SEGUENTI ANNOTAZIONI:

data di riferimento termine di efficacia codice diritto esercitabile
04/04/2025 05/04/2025 DEP

La presente comunicazione viene effettuata per 'esercizio del seguente diritto:

“Attestazione di possesso per la presentazione della lista per la nomina del Collegio Sindacale”

IL SOLE 24 ORE S.p.A.

Firmato digitalmente da
CARTIA D'ASERO MIRJA

C=IT
O=IL SOLE 24 ORE S.P.A.




7~ CONFINDUSTRIA

Spett. le

Il Sole 24 ORE S.p.A.

Direzione Affari Legali e Societari
Viale Sarca, 223

20126 — Milano

A mezzo PEC
legale@pec.ilsole240re.com

Roma, 4 aprile 2025

Oggetto: Assemblea Ordinaria degli Azionisti de Il Sole 24 ORE S.p.A.
convocata per il giorno 30 aprile 2025, alle ore 10:00, in unica
convocazione. Proposte di deliberazione in merito ai punti 4.1, 4.3 e 4.4
all'ordine del giorno relativi alla Nomina del Consiglio di
Amministrazione e al punto 5.2 all'ordine del giorno relativo alla Nomina
del Collegio Sindacale.

Con riferimento all'Assemblea Ordinaria degli Azionisti de Il Sole 24 ORE
S.p.A. convocata per il giorno 30 aprile 2025, ore 10:00, in unica
convocazione, con la presente, CONFINDUSTRIA, socio di controllo della
Societa, tenuto conto che lintervento in Assemblea & previsto
esclusivamente tramite il Rappresentante Designato, comunica alla Societa
e al pubblico le seguenti proposte che intende sottoporre all'‘Assemblea.

PUNTO 4 ALL'ODG. NOMINA DEL CONSIGLIO DIAMMINISTRAZIONE

4.1 DETERMINAZIONE DELLA DURATA DELLINCARICO DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE

Si propone di determinare in 3 (tre) esercizi la durata in carica degli
Amministratori e precisamente per gli esercizi 2025 - 2026 - 2027, ovvero
sino all'approvazione del bilancio al 31 dicembre 2027.

4.3 NOMINA DEL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DIAMMINISTRAZIONE

Si propone di nominare alla carica di Presidente del Consiglio di
Amministrazione della Societa la Dott.ssa Maria Carmela Colaiacovo.

CONFINDUSTRIA

00144 Roma - Viale dell’Astronomia, 30

Tel. 06 59031

confindustria@confindustria.it

www.confindustria.it - codice fiscale 80017770589




4.4 DETERMINAZIONE DEL COMPENSO DEI COMPONENTI IL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE

Si propone di determinare il compenso annuo lordo da corrispondere a ciascun
componente del Consiglio di Amministrazione per il periodo di durata della
carica nella misura di Euro 20.000,00 - lasciandolo pertanto invariato rispetto al
mandato precedente - fatto salvo quanto previsto dall'articolo 2389 del Codice
Civile che rimanda al Consiglio di Amministrazione la determinazione della
remunerazione degli amministratori investiti di particolari cariche, previo il
parere del Collegio Sindacale, oltre al rimborso delle spese documentate
necessarie per lo svolgimento della funzione.

PUNTO 5 ALL'ODG. NOMINA DEL COLLEGIO SINDACALE PER GLI ESERCIZ
2025-2026-2027

5.2 DETERMINAZIONE DEL COMPENSO DEI COMPONENT! IL COLLEGIO
SINDACALE

Si propone di determinare il compenso annuo lordo da corrispondere al
Presidente del Collegio Sindacale e a ciascuno dei Sindaci Effettivi, per l'intero
periodo di durata della carica, rispettivamente in Euro 80.000,00 ed Euro
55.000,00 - lasciandolo pertanto invariato rispetto al mandato precedente - oltre
al rimborso delle spese documentate necessarie per lo svolgimento della
funzione.

CONFINDUSTRIA

00144 Roma - Viale dell’Astronomia, 30

Tel. 06 59031

confindustria@confindustria.it

www.confindustria.it - codice fiscale 80017770589



